
 
 

 

 

 

  

 

    

TÉRMINOS DE REFERENCIAS 

Fundamento: Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de 

Contratación Pública, Art. 78 

 

 

 

Objeto de la 
Contratación 

Servicio de preparación y entrega de alimentos nutricionales para 

adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres en estado de 

gestación o lactancia en el Cantón La Libertad. 

Área Requirente Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción Social 

Fecha 22 de julio de 2026 

CPC 
NRO. CPC DESCRIPCION 

91 63230 
servicios de comidas por encargo suministradas 
al exterior 

 

 

CATALOGO 
ELECTRONICO 

Nota: Certificado Nro. DCPP-080-2026 de 14 de julio de 2026. 

CPC 
RESTRINGIDO 

Seleccione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Link para revisión:  
 
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/R
CC/RccFrmBuscarCpcEnCatalogo.cpe  
 

NO contempla CPC restringido X 
SI contempla CPC restringido (detallas CPC´s)  

 

TRANSFERENCIA 
TEGNOLOGICA 

Seleccione 
 NO consta en el ANEXO 4 X 

SI consta en ANEXO 4 (detallas CPC´s)   
 
Nota: ANEXO 4 Requerimientos de Transferencia de Tecnología Para 
Bienes Importados Adquiridos en la Contratación Pública por CPC. link 
para revisión:  
 
https://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/anexos/  
 

VIGENCIA 
TEGNOLOGICA 

La presente contratación le aplica el principio de vigencia tecnológica 
 SI  

NO X  
 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/RCC/RccFrmBuscarCpcEnCatalogo.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/RCC/RccFrmBuscarCpcEnCatalogo.cpe
https://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/anexos/


 
 

 

 

 

  

 

    

1. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN: 
 

SERVICIO DE PREPARACION Y ENTREGA DE ALIMENTOS NUTRICIONALES PARA 

ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MUJERES EN ESTADO DE 

GESTACIÓN O LACTANCIA EN EL CANTON LA LIBERTAD. 
 

2. BASE LEGAL: 
 

CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR 
 

El Artículo 32 de la Constitución de la República del Ecuador; La salud es un derecho que 

garantiza el Estado, cuya realización se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el 

derecho al agua, la alimentación, la educación, la cultura física, el trabajo, la seguridad social, 

los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir. 

 

El Estado garantizará este derecho mediante políticas económicas, sociales, culturales, 

educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin exclusión a programas, 

acciones y servicios de promoción y atención integral de salud, salud sexual y salud 

reproductiva. La prestación de los servicios de salud se regirá por los principios de equidad, 

universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaución y 

bioética, con enfoque de género y generacional 

 

El Articulo 35 de la Constitución de la República del Ecuador; Las personas adultas mayores, 

niñas, niños y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas 

privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastróficas o de alta 

complejidad, recibirán atención prioritaria y especializada en los ámbitos público y privado. 

La misma atención prioritaria recibirán las personas en situación de riesgo, las 

víctimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o 

antropogénicos. El estado prestará especial protección a las personas en condición de doble 

vulnerabilidad 

 

El Articulo 36 de la Constitución de la República del Ecuador; Las personas adultas mayores 

recibirán atención prioritaria y especializada en los ámbitos público y privado, en especial en 

los campos de Inclusión Económica y Social y protección contra la violencia. Se considerarán 

personas adultas mayores aquellas personas que hayan cumplido los sesenta y cinco años de 

edad. 

 

El Articulo 38 de la Constitución de la República del Ecuador; “El Estado establecerá políticas 

públicas y programas de atención a las personas adultas mayores, que tendrán en cuenta las 

diferencias específicas entre áreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la 

cultura y las diferencias propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; 

asimismo, fomentará el mayor grado posible de autonomía personal y participación en la 

definición y ejecución de estas políticas”. 

 

El Articulo 227 de la Constitución de la República del Ecuador determina que la 

Administración Pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios 

de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, descentralización, coordinación, 

participación, planificación, transparencia y evaluación. 



 
 

 

 

 

  

 

    

Según el Artículo 238 de la Constitución de la República del Ecuador los Gobiernos 

Autónomos Descentralizados (GAD), son las instituciones que conforman la organización 

territorial del Estado Ecuatoriano y, gozan de autonomía política, administrativa y financiera, 

y están regidos por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad, interterritorial, 

integración y participación ciudadana, siendo regulados por el Código Orgánico de 

Organización Territorial, Autonomías y Descentralización (COOTAD). 

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, COOTAD 

El Articulo 4.- Fines de los gobiernos autónomos descentralizados. - Dentro de sus 

respectivas circunscripciones territoriales son fines de los gobiernos autónomos 

descentralizados: 

“h) La generación de condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la 

Constitución a través de la creación y funcionamiento de sistemas de protección integral de 

sus habitantes;” 

El artículo 54 establece las funciones de los gobiernos autónomos 

descentralizados municipales: 

 
“a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial cantonal, para 

garantizar la realización del buen vivir a través de la implementación de políticas públicas 

cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;”  

 

LEY ORGÁNICA DE PERSONAS ADULTAS MAYORES 

 

El Artículo 9, literal m); “Garantizar que las instituciones del sector público y privado cumplan 

con la atención prioritaria y especializada a la población adulta mayor, así como contemplen 

en sus políticas, programas y estrategias las necesidades de la población adulta mayor, con 

sujeción a la presente Ley y a la normativa vigente;”. 

 

El Artículo 17.- Independencia y autonomía, Se garantizará a las personas adultas mayores 

el derecho a decidir libre, responsable y conscientemente sobre su participación en el 

desarrollo del país y la definición de su proyecto de vida conforme a sus tradiciones y 

creencias. 

 

(…) “La autoridad nacional encargada de la inclusión económica y social, diseñará, 

implementará y ejecutará planes, programas y proyectos que permitan a las personas adultas 

mayores alcanzar autonomía e independencia en la toma de decisiones y la realización de sus 

actos, mediante el apoyo solidario de sus familias, comunas, comunidades y la sociedad. Los 

gobiernos autónomos descentralizados tendrán la misma responsabilidad respecto a la 

implementación y ejecución de las políticas públicas diseñadas para este fin, en los diferentes 

niveles de gobierno.” (…) 

 

LEY ORGÁNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA  
Última Reforma: Cuarto Suplemento del Registro Oficial 140, 7-X-2025 
 

http://observatorioplanificacion.cepal.org/es/marcos-regulatorios/codigo-organico-de-organizacion-territorial-autonomia-y-descentralizacion-de
http://observatorioplanificacion.cepal.org/es/marcos-regulatorios/codigo-organico-de-organizacion-territorial-autonomia-y-descentralizacion-de


 
 

 

 

 

  

 

    

“Art. 1.- Objeto y ámbito material. - El objeto de la presente Ley es establecer el marco 

normativo para que las entidades contratantes puedan adquirir bienes, obras, servicios y 

consultorías, para la satisfacción de necesidades de la ciudadanía y del interés general, 

siempre buscando la mejor relación entre calidad y precio, en una compra pública por 

resultados.  

 

Esta Ley establece el Sistema Nacional de Contratación Pública y determina los principios y 

normas para regular los procedimientos de contratación para la adquisición o arrendamiento 

de bienes, ejecución de obras y prestación de servicios, incluidos los de consultoría, que 

realicen:  

 

Las instituciones, entidades o empresas públicas, y en general cualquier organismo o 

dependencia que forme parte del sector público conforme el artículo 225 de la Constitución 

de la República. (…)”  

 

“Art. 3.- Principios. - Para la aplicación de esta Ley, y priorizando el interés público por 

encima del privado respetando el marco constitucional y legal, se vigilará la integridad de los 

procedimientos y contratos que de ella se deriven, en estricto cumplimiento de la normativa. 

Se observarán especialmente los principios de legalidad, trato justo, participación nacional, 

seguridad jurídica, concurrencia, igualdad, sostenibilidad, simplificación, transparencia, 

integridad, del resultado; y, mejor valor por dinero; sin perjuicio de los establecidos en el 

Código Orgánico Administrativo y en otra normativa que fuere aplicable.  

 

Las partes contratantes respetarán el principio de buena fe contractual y siempre procurarán 

el fiel cumplimiento de las estipulaciones contractuales en el marco de respeto al interés 

general.”  

 
“Art. 22.- Necesidad y planificación. - El órgano administrativo requirente de la entidad 

contratante, con el objetivo de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas 

institucionales, de acuerdo con sus competencias y atribuciones, realizará la identificación de 

la necesidad de contratación.” 

  

“Art. 23.- Estudios. - Antes de iniciar un procedimiento precontractual, de acuerdo con la 

naturaleza de la contratación, la entidad contratante deberá contar con los estudios y diseños 

completos, definitivos y actualizados, planos y cálculos, especificaciones técnicas o términos 

de referencia, análisis de precios unitarios -APUS- de ser el caso, presupuesto referencial y 

demás información necesaria para la contratación, debidamente aprobados por las instancias 

correspondientes.”  

 

“Art. 24.- Presupuesto. - Cada entidad del sector público, previo al inicio del procedimiento 

precontractual, emitirá las certificaciones presupuestarias que garanticen la disponibilidad 

presente o futura de recursos suficientes para cubrir las obligaciones derivadas de la 

contratación en todas sus fases, de acuerdo con las reglas del Código Orgánico de 

Planificación y Finanzas Públicas, su Reglamento General y demás normativa aplicable.”  

 

“Art. 26.- Modelos obligatorios. - Serán obligatorios los modelos y formatos de documentos 

precontractuales, y la documentación mínima requerida para la realización de un 

procedimiento precontractual y contractual, que serán elaborados y oficializados por el 



 
 

 

 

 

  

 

    

Servicio Nacional de Contratación Pública, para lo cual se podrá contar con la asesoría de la 

Procuraduría General del Estado, de la Contraloría General del Estado y entes rectores 

competentes en razón de la materia.”  

 
“Art. 34.- Expediente del proceso de contratación. - Las entidades contratantes deberán 

formar y mantener un expediente por cada contratación en el que constarán los documentos 

referentes a los hechos y aspectos más relevantes de sus etapas y fases de preparación, 

selección, contratación, ejecución, así como en la fase post contractual. El Reglamento 

establecerá las normas sobre su contenido, conformación y publicidad a través del Portal de 

Contratación Pública.”  

 

Art. 51.- Feria inclusiva. - La Feria Inclusiva es un procedimiento que se utilizará con el objeto 

de adquirir bienes y servicios de producción nacional y de origen local, no catalogados. En este 

procedimiento únicamente podrán participar los proveedores de origen local y que a su vez 

sean productores nacionales, sea a través de las organizaciones de la economía popular y 

solidaria, artesanos, emprendedores, negocios populares, miembros de la agricultura 

familiar campesina, o a través de las micro y pequeñas empresas y organizaciones de 

Integración Económica debidamente registradas en la Secretarla de Economía Popular y 

Solidaria (Redes de Economía Popular y Solidaria y Uniones de Economía Popular y Solidaria). 

 

El SERCOP en coordinación con el ente rector de la Economía Popular y Solidaria de 

conformidad a la Ley de la materia, previo el correspondiente análisis técnico, establecerá los 

bienes y servicios que podrán ser objeto de adquisición a través de Feria Inclusiva.  

 
El Reglamento de la presente Ley establecerá el procedimiento aplicable. 
 
REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGÁNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACIÓN 

PÚBLICA  

Noveno Suplemento del Registro Oficial 153, 28-X-2025, Fe de Erratas - Séptimo Suplemento 

del Registro Oficial 155, 30-X-2025 

 

“Artículo 3.- Definiciones. - Para efectos de la aplicación de la Ley Orgánica del Sistema 

Nacional de Contratación Pública y el presente Reglamento, se tendrá en cuenta las 

siguientes definiciones:  

 

38. Valor por Dinero: Es el resultado de considerar la eficiencia, eficacia, la economía, la 

competencia y la sostenibilidad, en todas las fases del proceso de contratación con el 

propósito de obtener los resultados deseados con la adquisición de bienes, obras o servicios. 

Los procedimientos de contratación deberán garantizar la optimización de los recursos 

públicos, la satisfacción adecuada de las necesidades de las instituciones públicas y de la 

ciudadanía y la mejor relación costo beneficio en las adquisiciones.”  

 

“Artículo 17.- Uso de herramientas informáticas. - Las entidades contratantes deben usar 

y aplicar de manera obligatoria las herramientas informáticas del Portal de Contratación 

Pública, disponibles y aplicables, conforme el siguiente detalle:  

 

2. Procedimientos de Régimen Común:  

 



 
 

 

 

 

  

 

    

a) Licitación; 

b) Concurso público de consultoría; 

c) Feria inclusiva; e, 

d) Ínfima cuantía. 

 

“Artículo 46.- Expediente de contratación. - Sin perjuicio del expediente físico que 

conservará la entidad contratante, se deberá mantener un expediente electrónico.  

 

El expediente electrónico permitirá la creación, custodia, preservación, disponibilidad y 

utilización de los documentos digitales o electrónicos que reflejen las actuaciones de las 

entidades contratantes en los procesos de contratación pública a los que se refiere la Ley 

Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y el presente Reglamento, los mismos 

que deberán permanecer íntegros.  

 

Las entidades contratantes utilizarán los mecanismos tecnológicos necesarios que le permita 

la administración de los expedientes electrónicos con los protocolos y seguridades 

informáticas suficientes, que aseguren la inalterabilidad de los documentos digitales y 

electrónicos consignados en los mismos.” 

 

Art. 62.- Fase preparatoria. - El objetivo de la fase preparatoria es identificar lo que se va a 

contratar, con la finalidad de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas 

institucionales, de acuerdo con las competencias y atribuciones, de la entidad contratante. 

 

Art. 65.- Determinación de la necesidad y análisis de mejor valor por dinero. - Previo al 

inicio del procedimiento de contratación, la unidad requirente elaborará un informe de 

necesidad que justifique la contratación. Dicho informe contendrá el análisis de beneficio, 

eficiencia y efectividad, considerando la necesidad y capacidad institucional. Asimismo, 

incorporará un análisis preliminar del mejor valor por dinero, orientado a definir la estrategia 

de contratación más adecuada, considerando aquellas características que contribuyan a 

maximizar los resultados del gasto público durante el ciclo de vida del bien, la obra o el 

servicio objeto de la contratación. (…) 

 

“Artículo 66.- Certificaciones PAC y Verificación Catálogo Electrónico. - La entidad 

contratante elaborará e incluirá en cada proceso de contratación la respectiva certificación, a 

excepción de los procedimientos que no estén obligados a su publicación en el PAC, en la que 

se hará constar que la contratación se encuentra debidamente planificada y publicada en el 

Portal de Contratación Pública.  

 

La certificación de que la contratación no se encuentra en el Catálogo Electrónico aplicará 

exclusivamente para cuando se trate de contratación de bienes o servicios.” 

 

“Artículo 74.- Análisis de mejor valor por dinero. - El principio de mejor valor por dinero se 

aplicará de forma trasversal en la planificación, selección del procedimiento, evaluación de 

ofertas y ejecución contractual de todos los procedimientos de contratación pública. 

 

La entidad contratante para definir la estrategia de adquisición realizará un análisis que 

identifique la mejor alternativa que permita optimizar los resultados del gasto público. El 



 
 

 

 

 

  

 

    

análisis considera además del precio otras características relevantes tales como la calidad, 

sostenibilidad, innovación, costos del ciclo de vida, desempeño y 

funcionalidad. 

 

Los términos de referencia y las especificaciones técnicas deberán incorporar el principio de 

mejor valor por dinero, conforme al análisis realizado en la fase preparatoria. Asimismo, 

deberán definir la estrategia de contratación y los criterios de evaluación de las ofertas que 

permitan alcanzar dicho objetivo. 

 

Para la selección entre los procedimientos de Subasta Inversa Electrónica y Licitación, la 

entidad contratante deberá determinar, al menos: i) Si los bienes o servicios son 

estandarizados y de adquisición frecuente; ii) Si existe un mercado competitivo de 

proveedores calificados; y, iii) Si el precio refleja por sí solo el mejor valor por dinero 

o si deben priorizarse otras características. 

 

Cuando el precio más bajo y el mercado competitivo representen el mejor valor por dinero, se 

aplicará Subasta Inversa Electrónica, caso contrario se utilizará el procedimiento de 

Licitación. 

 

En el análisis del mejor valor por dinero se observarán estrictamente las disposiciones 

previstas en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y en el presente 

Reglamento relativas al ejercicio de la discrecionalidad técnica en materia de contratación 

pública. 

 

El Servicio Nacional de Contratación Pública expedirá el instructivo o la metodología 

necesarios 

 

Feria Inclusiva 

 

Artículo 274.- Procedencia. - Para determinar la procedencia de realizar una feria inclusiva 

se deberá incluir en los estudios previos el análisis de compra de inclusión, conforme la 

definición prevista en el numeral 16 del artículo 3 de este Reglamento. Las invitaciones para 

la feria inclusiva además de publicarse en el Portal de Contratación Pública, se deberán 

publicar en la sede electrónica de la entidad contratante, en caso de que disponga. 

 

Numeral 16 del artículo 3 del Reglamento; Estudio de inclusión: Estudio realizado por la 

entidad contratante en la fase preparatoria de determinados procedimientos de contratación, 

conforme lo previsto en el presente Reglamento, que tiene por finalidad propiciar la 

participación local de organizaciones de la economía popular y solidaria, artesanos, 

emprendedores, negocios populares y miembros de la agricultura familiar campesina. Las 

conclusiones del Estudio de Inclusión se deberán reflejar en los Pliegos.  

 

Artículo 275.- Proveedores participantes. - Podrán participar en los procedimientos de feria 

inclusiva las personas naturales o jurídicas, que estén habilitados en el Registro Único de 

Proveedores RUP, en el siguiente orden:  

1. Organizaciones de economía popular y solidaria: sectores comunitarios, asociativos, 

cooperativos;  



 
 

 

 

 

  

 

    

2. Unidades económicas populares;  

3. Artesanos;  

4. Agricultura familiar y campesina;  

5. Emprendedores con énfasis en mujeres emprendedoras formalizadas; y,  

6. Micro y pequeñas empresas.  

 

Artículo 276.- Ámbito territorial. - Para efectos de realizar un procedimiento de feria 

inclusiva, la entidad contratante determinará en el pliego, el ámbito territorial de la 

convocatoria, atendiendo a los siguientes criterios:  

1. El lugar donde se va a proveer el bien o se va a prestar el servicio; o,  

2. El lugar donde se producen los bienes demandados.  

Únicamente podrán participar en la feria inclusiva los proveedores domiciliados en el cantón 

de los sitios establecidos en los numerales anteriores. Salvo que la entidad contratante 

determine que no existe capacidad cantonal, y por tanto deba ampliar el alcance a nivel 

provincial. 

 

Artículo 277.- Publicación y convocatoria. - La máxima autoridad de la entidad contratante, 

o su delegado, realizará la convocatoria a uno o más procedimientos de feria inclusiva, a 

través del Portal de Contratación Pública y la sede electrónica de la entidad contratante, en 

caso de disponer.  

 

Artículo 280.- Verificación de requisitos y convalidación de errores. - En esta etapa la 

entidad contratante realizará la apertura de ofertas, en la que verificará que se encuentren 

todos los requisitos mínimos solicitados en el pliego. De existir errores de forma en la oferta, 

la entidad contratante podrá solicitar al oferente la convalidación de los mismos. La entidad 

contratante realizará la evaluación y calificación de la oferta atendiendo a las especificaciones 

técnicas o términos de referencia según lo previsto en el pliego utilizando para el efecto la 

metodología "Cumple o no cumple". Esta metodología consiste en la verificación de los 

documentos y requisitos mínimos solicitados en el pliego. Aquellas ofertas que cumplan 

integralmente esta metodología serán evaluadas de acuerdo a los criterios de inclusión. Las 

ofertas que cumplan con las condiciones establecidas en el pliego serán puntuadas 

atendiendo los criterios de inclusión establecidos en el modelo de pliego que para el efecto 

emitirá el SERCOP. 
  

3. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION 
 

3.1.- Antecedentes 
 

La Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción Social elaboró el Programa de Alimentación 

Nutricional PAN con el objetivo principal de atender las necesidades alimenticias de grupos 

vulnerables y consecuentemente reducir las cifras de desnutrición y malnutrición, para ello, 

el PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN NUTRICIONAL – PAN se conforma de 4 proyectos; proyecto 

alimentando la niñez extramural, proyecto alimentando la niñez intramural, proyecto 

alimentación en sus mejores años y proyecto alimentando la niñez. 
 

Mediante contrato No. 035-PSM-GADMCLL-2025 de fecha 28 de noviembre de 2026 se 

contrató el servicio de preparación y entrega de alimentos nutricionales para adultos 

mayores, personas con discapacidad y mujeres en estado de gestación o lactancia en el 



 
 

 

 

 

  

 

    

cantón La Libertad, con un plazo de ejecución de 185 días contados a partir del día siguiente 

de lo notificación del anticipo.  

 

El contrato en mención inició su plazo de ejecución el 12 de febrero de 2026 y, de acuerdo al 

plazo y calendario de entrega se encuentra en la etapa final del servicio cumpliéndose las 

ingestas requeridas en el mismo.  

 

Con estos antecedentes la Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción Social solicitó, 

mediante memorando No. 392-DECO-GADMCLL-2026 de fecha 13 de julio de 2026, solicitó la 

autorización de inicio de proceso a la máxima autoridad del cantón La Libertad. 

Una vez autorizado el inicio del proceso, se derivó el requerimiento a la Dirección de Compras 

Públicas y Proveeduría para que proceda con la verificación en el catálogo electrónico si el 

servicio se encuentra disponible. 
 

La Dirección de Compras Públicas y Proveeduría remite el requerimiento mediante 

certificación de catalogo electrónico No. DCPP-080-2026 de fecha 14 de julio de 2026 donde 

informa que en la búsqueda del servicio se encontraron dos similitudes; “menú tipo 1 servicio 

de entrega de alimentos preparados, no incluye servicio de mesa” y “menú tipo 2 servicio de 

entrega de alimentos preparados, incluye servicio de mesa”. 
 

La Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción Social procede a realizar la verificación de las 

fichas de los servicios ofertados en el catálogo electrónico pudiendo identificar con ello que 

existen diferencias relevantes entre los servicios y el requerimiento. 

 

En atención a las diferencias del servicio, la Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción 

Social, procede a elaborar un informe de viabilidad con la finalidad analizar y exponer las 

diferencias en el ámbito técnico y económico considerando el contenido de los servicios. 

 

El análisis que se realizó en el informe de viabilidad permitió identificar, como en años 

anteriores, que el servicio que se ofrece en el catálogo electrónico no concuerda con el 

servicio que se requiere con diferencias no solo en el contenido del servicio sino, además, en 

el precio que significa uno de los puntos de mayor importancia.  

 

3.2.- justificación 

 

La Dirección de Desarrollo Comunitario y Acción Social elaboró el PROGRAMA DE 

ALIMENTACIÓN NUTRICIONAL PAN con el objetivo principal de atender las necesidades 

alimenticias de grupos vulnerables y consecuentemente reducir las cifras de desnutrición y 

malnutrición, para ello, el PROGRAMA se conformó de 4 proyectos, dentro de los cuales consta 

el servicio de entrega de alimentos preparados.  
 

Dentro del programa y del proyecto donde surge la necesidad, constan como beneficiarios del 

mismo los adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres en estado de gestación o 

lactancia. 
 

El envejecimiento, proceso natural del ciclo de vida, no ocurre de la misma forma en todos los 

casos y esto se debe a la calidad de vida relacionadas con las oportunidades y privaciones 

durante la infancia, la adolescencia y la edad adulta, los estilos de vida, la exposición a factores 

de riesgo, las posibilidades de acceso a la educación, a la promoción de la salud en el transcurso 



 
 

 

 

 

  

 

    

de la vida, estos factores constituyen aspectos importantes al momento de evaluar la calidad 

de vida y funcionalidad del adulto mayor. 
 

Estos factores desfavorables hacen que las persona se vuelvan vulnerables y se le presenten 

enfermedades crónicas y degenerativas, más la predisposición genética, estilos de vida 

inadecuados, condiciones socio-económicas precarias y ambientales nocivos, influyen que el 

estado de salud funcional de la persona mayor aumente el riesgo de transitar desde la 

independencia a la dependencia.  
 

El GADM de La Libertad cuenta con un centro Gerontológico que cuenta con servicio 

especializados gratuitos para atender varias de las dolencias de los adultos mayores y les 

brinda espacios para la socialización, por ello, lo que busca el proyecto es complementar el 

servicio que se brinda a los adultos mayores mediante el alimento y, de la misma manera, llevar 

estos alimentos preparados a otros puntos de la ciudad.  
 

Las mujeres en estado de gestación deben contar con alimentación saludable rica en nutrientes 

ya las necesidades abarcan el desarrollo del bebé lo que consecuentemente permite contar con 

un peso adecuado. Es de conocimiento general que una alimentación equilibrada, pero sobre 

todo asegurada conlleva a múltiples beneficios en cuanto a la salud y las defensas del cuerpo. 
 

En cuanto al alcance del proyecto, este prevé atender también los casos que se presente de 

mujeres en estado de lactancia, las cuales, requieren con la misma importancia de una 

alimentación rica en nutrientes y constante, ya que de ello depende que el bebé pueda recibir 

los macro nutrientes necesarios para su continuo desarrollo, cabe recalcar, que el beneficiario 

final en la lactancia materna es el bebé, por lo que la atención e inclusión de mujeres en estado 

de lactancia nos permite desde un inicio reducir las cifras de desnutrición. 
 

El consumo de una dieta saludable es esencial durante el periodo de gestación y lactancia para 

garantizar la salud del bebé, después del parto, la nutrición del lactante debe estar garantizada 

mediante la leche materna por lo que existe una relación entre el estado nutritivo de la madre 

y la composición de la leche materna en cuanto a los aportes de nutrientes al lactante. Un 

adecuado estado nutritivo materno durante el embarazo y la lactancia es fundamental para el 

desarrollo y contribuye directamente al bebé en todas las etapas desde su concepción. 
 

El valor nutricional de los alimentos que se preparen debe ser de alta calidad y con el debido 

manejo y control para garantizar la inocuidad, para ello, se consideran dentro del requerimiento 

garantías como la certificación del personal en el manejo de los alimentos, la infraestructura 

para la continuidad de la cadena de frio y los implementos y equipos que cumplan con las 

normas de sanidad. 
 

El servicio externalizado, es decir, con preparación en la infraestructura del proveedor y entrega 

en sitio, debe cumplir con las normas establecidas, con personal capacitado y certificado y, 

además, con la experiencia en preparación, conservación y distribución en los tiempos de 

entregas establecidos, ante ello, considerar únicamente el precio más bajo como método 

exclusivo para la adjudicación del proceso no es procedente, ya que como se ha mencionado, 

existen parámetros distintos al precio.  

 

3.3.- Análisis de mejor valor por dinero 
  



 
 

 

 

 

  

 

    

El Reglamento General a la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, en el 
cual se indica:  
 
“Artículo 74.- Análisis de mejor valor por dinero. - (…) En los términos de referencia y/o 

especificaciones técnicas, según corresponda, se deberá incluir el análisis para definir la 

estrategia de adquisición que incluya cómo evaluar la opción que permita obtener mejor valor 

por dinero. (…) 
 

Como alternativa para maximizar el presupuesto que se destinará a este servicio constan los 

requisitos detallados en el servicio esperado en el que se detallan las condiciones desde la 

adquisición de la materia prima, control, conservación, manipulación y preparación, inocuidad 

y entrega, con ello, se logra que el producto tenga altos índices de calidad y 

consecuentemente se logra un atributo adicional al precio. 

 

La sostenibilidad del servicio refiriéndose a la producción y operatividad tendrá, en este caso, 

óptimos resultados cuando se logre que el servicio pueda ser desarrollado dentro del ámbito 

local, ya que estos recursos serán destinados a la economía local beneficiando a pequeños y 

medianos productores.   

 

La inversión que realizará el GADM de La Libertad en la contratación del servicio es para recibir 

el producto final el cual debe realizarse cumpliendo todos los parámetros y requisitos 

establecidos, es decir, la infraestructura, los mobiliarios, los equipos, materia prima y demás 

elementos necesarios están a cargo del proveedor y por lo tanto dentro del precio que se 

determine, ante ello, la perspectiva como contratante es distinta ya que principalmente la 

función es de supervisión y control. 

 

En cuanto al desempeño y funcionalidad exclusivamente en el servicio, se logra con el 

abastecimiento de productos de primera calidad, naturales y frescos, llevando una adecuada 

preparación respetando las porciones y los procesos en la manipulación hasta su despacho y 

entrega, esto, se encuentra establecido como parte del servicio esperado sumando otro 

atributo.  

 

El análisis desarrollado ha permitido exponer además de varios factores, la importancia de 

que este servicio sea desarrollado de manera local para favorecer a los sectores que 

pertenecen a la economía popular a través de diferentes condiciones, por ello, el 

procedimiento de contratación adecuado para este proceso es la FERIA INCLUSIVA, ya que 

como se mencionó no solo nos permite priorizar a proveedores locales, economías populares 

y solidarias para el fomento del desarrollo socioeconómico sino también es beneficioso en la 

operatividad del servicio. 

 
4. OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN:  

 

4.1. OBJETIVO GENERAL: 

 
Proveer de alimentación nutricional mediante almuerzos y refrigerios a adultos mayores, 
personas con discapacidad y mujeres en estado de gestación o lactancia. 
 

4.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

 



 
 

 

 

 

  

 

    

• Reducir índices de desnutrición y malnutrición 

• Aportar con un porcentaje considerable de la alimentación diaria a personas de pocos 

recursos económicos.  

• Brindar atención preferencial a grupos vulnerables.  

• Llevar registro de beneficiarios para identificar casos especiales y específicos para 

trabajos en conjunto con otras instituciones 

 

5. ASPECTOS DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA 

 

a) Alcance: 

El objetivo es la continuidad del servicio de alimentación nutricional para beneficiar a los 

adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres en estado de gestación o lactancia 

mediante almuerzos y refrigerios con un total de 13.097 ingestas durante 3 meses. 

 

Como objetivo principal es coadyuvar de manera directa con una parte importante del 

consumo diario de alimento, lo que nos permitirá a largo plazo reducir los altos índices de 

desnutrición y malnutrición. 

 

b) Metodología del Trabajo:  

 

Iniciado el plazo de ejecución administrador del contrato convocará a la contratista a una 

reunión para la coordinación de la entrega del servicio, para ello, la contratista deberá 

presentar la planificación del menú para un mes con la firma de responsabilidad del 

profesional en nutrición y dietética. 

 

En la coordinación del servicio, el administrador de contrato entregará la información 

respecto al lugar donde se deberá entregar el servicio pudiendo modificar el horario de 

entrega tanto del almuerzo como del refrigerio. 

 

Como constancia de la reunión, las partes suscribirán un acta de coordinación misma que 

contendrá la planificación del menú con el calendario de servicio y los lugares de entrega. De 

la misma manera se procederá el mes siguiente.  

 

Durante el desarrollo del servicio, la contratante y la contrista llevarán el registro de la 

entrega de los almuerzos y refrigerios el cual deberá contener la firma del beneficiario. 

 

Concluido el mes de servicio, la contratista deberá entregar el informe del servicio cuyo 

contenido debe mencionar netamente el desarrollo del servicio, es decir, cantidad de 

almuerzos y refrigerios, cumplimiento de menú, lugar y hora de entrega y evidencia 

fotográfica general. Bajo ningún concepto se deberá tomar evidencia fotográfica directa al 

beneficiario. 

 

Una vez recibido el informe de servicio, las partes proceden con la suscripción del acta entrega 

recepción, el administrador de contrato emite el informe de satisfacción y solicita la revisión 

previa al pago. 

 



 
 

 

 

 

  

 

    

La factura y demás documentos habilitantes serán solicitados por el administrador de 

contrato una vez que el expediente de pago no tenga observaciones respecto a los 

documentos habilitantes y su contenido.  

 

c) Información que dispone la Entidad:  

 

La entidad contratante requiere que el servicio sea entregado en distintos barrios del cantón 
La Libertad, por lo tanto, no se dispondrá de un lugar fijo como sitio de entrega, para ello, se 
realizará reuniones mensuales donde se brindarán detalles como el lugar de entrega y la 
modalidad. 

 
d) Productos o Servicio Esperados: 

El servicio es la preparación, entrega y servicio de mesa de almuerzos y refrigerios con 

ingredientes saludables para adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres en 

gestación o lactancia. 

 

Los almuerzos y refrigerios deben ser preparados con alimentos saludables, utilizando 

principalmente proteínas, vegetales, frutas y productos lácteos. 

 

ÍTEM REQUERIMIENTO DETALLE DEL REQUERIMIENTO OBERVACIONES 

1 
Alimentos 
(alcance) 

13.097 almuerzos 
13.097 refrigerios 

Se deberán realizar dos entregas de 
acuerdo a los horarios que se 

establezcan tanto para los 
almuerzos como para los 

refrigerios 

2 Enfoque 
Adultos mayores, personas con 
discapacidad y mujeres en estado de 
gestación o lactancia 

Programa de alimentación 
nutricional PAN 

3 

A 
Contenido de 

almuerzo 

ALMUERZOS 
Sopa, caldo o crema: 
250ml 
Plato Fuerte: 
Proteína 150gr – carbohidrato 120gr 
– verduras legumbres 120 gr 
Bebida: 
250ml (bebida natural) 

Almuerzo compuesto de sopa, caldo 
o crema, plato fuerte y bebida 

B 
Contenido de 

refrigerios 

 

REFRIGERIOS 
 
Solido: 
Principalmente fruta o porción 
individual de preparación natural de 
sal o dulce, 

Liquido: 
Bebida de 250ml de preparación 
natural, Yogurt, Quaker, coladas, 
morocho, arroz con leche o leche 

Refrigerio compuesto de un sólido y 
un liquido 

5 
Equipos, menaje y 

utensilios 

Equipos: Cocina industrial, 
congelador, refrigerador 
Menaje Utensilios: Menaje de cocina 
acero inoxidable, Vajilla para el 
servicio acero inoxidable, Cubertería 
de acero inoxidable. 

El menaje y los utensilios de acero o 
de metal para una mejor calidad en 

la preparación de alimentos 



 
 

 

 

 

  

 

    

6 Localidad La Libertad 

El servicio se desarrollará en 
distintos barrios del cantón La 
Libertad, la planificación será 
realizada en conjunto con la 

contratista. 

7 Transporte 

Transporte de la contratista donde 
se asegure un adecuado traslado de 
los alimentos mediante Cajones de 
transporte térmicos. 

No se exige un transporte en 
específico, no obstante, se verificará 

que se cumpla con parámetros de 
limpieza y aseo. 

8 Entrega 

La contratista deberá contar con el 
menaje, utensilios y personal 
necesario para la repartición de los 
almuerzos en el lugar de acuerdo a 
la planificación. Adicional, considerar 
las entregas a domicilio que el 
programa contempla en casos 
debidamente justificados, para lo 
cual, la contratista deberá contar 
con contendores plásticos. 

Los almuerzos deberán ser servidos 
a la mesa en la vajilla metálica para 

el consumo del beneficiario, 
mientras que el servicio de 

refrigerio se entregará conforme al 
menú. 

9 Personal 

Coordinador del servicio, jefe de 
cocina, 3 ayudantes de cocina, 5 
ayudantes de servicio y 1 profesional 
en nutrición y dietética 

Adicional al personal involucrado en 
la preparación de los alimentos, se 

requiere la disponibilidad de un 
profesional en nutrición y dietética 
para la preparación del menú y una 

asistencia semanal. 

 
RECOMENDACIONES NUTRICIONALES: 
 
Adultos mayores 
 
Se aconseja una ingesta de 2300 kcal. para varones de 70 kg. de peso a partir de los 60 años 
de edad, y unas 1.900 kcal. para mujeres de 55 kg. de peso y la misma edad. Se deberá 
considerar una posible reducción de un 10% en la ingestión calórica entre los 60-70 años y 
otro 10 % de descenso a partir de los 70, la cual, no deberá afectar a aquellos alimentos que 
contengan proteínas, minerales y vitaminas sino a aquellos alimentos que contengan mayor 
cantidad de grasas y azúcares. (fuente: OMS ONU) 
 
Mujeres en estado de gestación o lactancia 
 
En el caso de las mujeres embarazadas, el consumo de calorías diarias no debe significar un 
aumento o disminución por el embarazo, pero si debe priorizarse los alimentos saludables 
altos en proteína, hierro, calcio y vitaminas. 
 
Por otra, parte las mujeres que están amamantando necesitan aproximadamente 450 a 500 
calorías más por día respecto a su consumo regular, la cual, debe ser variada y equilibrada 
suficiente para satisfacer las necesidades del organismo. Aumentar o no la ingesta de calorías 
durante el amamantamiento es una decisión que debe tomar con la ayuda de un profesional 
de la salud. (Fuente: instituto Nacional de la Salud infantil y Desarrollo Humano Eunice 
Kennedy) 
 
Lo expuesto, se trata de una recomendación nutricional, por ello de la necesidad de contar 
con un profesional en nutrición o dietética para el desarrollo de los menús y el seguimiento 
en conjunto con demás áreas o instituciones para lograr mejores resultados. 
 
ALCANCE 
 



 
 

 

 

 

  

 

    

La Organización Mundial de la Salud (OMS); “La energía que el cuerpo requiere para poder 
funcionar: respirar, hacer latir el corazón, trabajar, realizar las tareas diarias cifra 
entre 1.600 y 2.500 calorías al día para un individuo adulto sano”. 
 

Lo expuesto anteriormente se trata de una referencia general del consumo diario de un 
adulto, pero permite evidenciar la cantidad de calorías o la capacidad que debe tener cada 
comida del día, en este caso, nos permite asegurar la cobertura de un 50% 
aproximadamente de la ingesta diaria de los beneficiarios.  
 
HORARIO DE LAS COMIDAS 
 

• La Comida deberá ser entregada a los beneficiarios al medio día de lunes a viernes en 

el lugar designado mediante el documento “menú y planificación para la entrega de 

alimentos”, por lo tanto, la contratista deberá estar lista media hora antes de la hora 

planificada.  

• El refrigerio (merienda) deberá ser entregado a las 16h00 de lunes a viernes en el 

lugar designado mediante menú y cronograma de entrega de alimentos. 

 
PLANIFICACIÓN MENÚ 
 
El menú será elaborado por la contrista a través del profesional en nutrición y dietética mismo 
que podrá ser validado y/o revisado por el Ministerio de Salud Pública del Ecuador. 
 
TRANSPORTE 
 

El transporte estará a cargo de la contratista y será responsabilidad el cumplimiento de los 
horarios establecidos. El medio de transporte debe estar totalmente limpio sin peligro de 
contaminación regular o cruzada.  
 
ALIMENTOS PROHIBIDOS 
 

• Condimentos artificiales 

• Embutidos procesados: salchichas, mortadelas, chorizos. 

• Enlatados: sardinas, carnes enlatadas, frutas enlatadas, verduras enlatadas, etc. 

• jugos con colorantes de todo tipo.  

• Gaseosas de todo tipo. 

• Gelatinas con colorantes. 

• Comidas o alimentos re-calentados de la mañana a la tarde (coladas especialmente 

por la fermentación de los hidratos de carbono de los cereales y/o frutas). 

• Aguas aromáticas como refrigerios. 

• Preparaciones como canguil con dulce en los refrigerios. 

 
LOCAL PARA LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 
 
La contratista deberá contar con local propio para el almacenamiento, limpieza y preparación 
de los alimentos, el cual, debe cumplir con lo que se menciona en el punto “espacio” del 
presente documento.   
  
CALIDAD 
 



 
 

 

 

 

  

 

    

Manejar productos frescos y de calidad cuidando el manejo de los mismos desde su 
adquisición a proveedores locales, tomando en cuenta que los lugares donde se adquieran 
tengan las debidas normas de seguridad e higiene, así como también el control de los 
productos en cuando a su vigencia. 
 
La calidad de la vajilla deberá garantizar que por deterioro o rotura no lastime a ningún 
usuario ni operario. Además, el material de elaboración no deberá interferir en la calidad de 
los alimentos. 
 
ESPACIO 
 

• El espacio exclusivo para la preparación de los alimentos y su infraestructura debe 

ser resistente contra agentes externos, con acceso directo y fácil movilización de los 

manipuladores de alimentos. 

• En el área de preparación de alimentos disponer de mesones y lavabos y/o fregadero 

de fácil limpieza y con el material de aseo para los manipuladores y material de aseo 

para los utensilios de cocina. 

• El piso, techo, paredes y ventanas deben ser de material liso que permita la limpieza 

e higienización; las puertas equipadas con barrederas o mallas anti plagas, para 

impedir el ingreso de vectores, polvo y/o basuras. 

• El espacio debe garantizar iluminación y ventilación natural o artificial adecuada. 

• Disponibilidad de baño sin comunicación directa con el área de preparación, equipado 

con lavabo para los manipuladores. 

• Baño con disponibilidad de material de aseo: jabón líquido, desinfectante de manos y 

toallas desechables. 

• Los desagües serán funcionales y deben permitir el flujo normal de aguas servidas y 

su correspondiente protección. 

• Disponibilidad de trampa de grasa y campana.  

• Su interior y alrededores se mantendrán limpios y libres de agentes contaminantes 

de plagas y fauna nociva. 

 

LIMPIEZA 
 
Control de plagas 
 

• La construcción, instalaciones, equipos, mobiliario y utensilios libre de insectos y 

roedores. 

• Uso de productos de control de plagas con registro sanitario. 

• Realizar acciones previas y posteriores a la fumigación en el espacio del servicio de 

alimentación externalizado. 

 

SUMINISTRO DE AGUA 
 

• El lugar de preparación de alimentos dispone de suministro permanente de agua 

potable o en caso de no disponer debe realizar los procesos de tratamiento 

recomendados. 

• Contar con cisterna o un depósito de agua construido y recubierto con material que 

no comprometa la calidad de agua, esto en el caso de existir problemas en el 

suministro permanente del agua. 



 
 

 

 

 

  

 

    

 

GESTIÓN DE RESIDUOS 
 

• Disponer de recolectores de basura que permiten una fácil limpieza y transporte. 

• Disponer de recolectores de basura con tapa y accionadas sin contacto manual, 

identificadas y equipadas con funda. 

• Diariamente deben ser eliminados y/o recogidos y eliminados los residuos de: baños 

y espacio de preparación de alimentos. 

 

MANIPULADORES  
 

• Los manipuladores deben tener conocimientos y experiencia en la preparación de 

alimentos. 

• El proveedor contratado debe garantizar el número suficiente de manipuladores para 

garantizar el servicio comprometido. 

• Los manipuladores cumplen con los dos controles de salud al año, en los que se 

incluye pruebas y exámenes de salud (sangre, heces y orina) 

• Los manipuladores cuentan con uniforme completo, de color claro, en buen estado y 

limpio. 

• Los manipuladores utilizan calzado adecuado, cerrado, limpio y antideslizante. 

• Los manipuladores garantizan la higiene y cuidado personal integral.  

• Los manipuladores no deben ingerir bebidas alcohólicas, fumar o consumir sustancias 

estupefacientes y psicotrópicas o consumir alimentos al momento de servir los 

alimentos. 

• Los manipuladores llevan el cabello recogido, uñas cortas, sin anillos, reloj, manillas, 

aretes y otros accesorios. 

• Se debe aislar a manipuladores que presente problemas de salud. 

• La responsable del espacio de preparación de alimentos, entrega la mascarilla, mandil 

y malla de cabello a los visitantes al espacio de preparación de alimentos. 

• El proveedor, la empresa u organización es responsable de que los trabajadores 

encargados de la preparación y distribución de la alimentación, dispongan de buena 

salud, y que todos los servicios prestados cuenten con una salubridad total; conforme 

a la ética que el servicio de alimentación requiere. 

• Los manipuladores de alimentos deben lavarse e higienizarse las manos frecuente y 

adecuadamente para el montaje de los recipientes, deben estar debidamente 

uniformados, no hablar, no toser o respirar fuertemente por encima de las 

preparaciones y/o alimentos 

 
RECEPCIÓN DE ALIMENTOS 
 

• Los alimentos y/o preparaciones deben ser recibidas de acuerdo a los tiempos de 

consumo. 

• Se dispondrá de un lugar exclusivo para la recepción de los alimentos. 

• Verificar las temperaturas de entrega-recepción de las preparaciones que deben 

estar de acuerdo con el tipo de preparaciones y las temperaturas recomendadas. 

• En base a la planificación del menú diario procederá a verificar el cumplimiento de 

cada una de las preparaciones establecidas para cada tiempo de comida. 



 
 

 

 

 

  

 

    

 

DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS 
 

• Los espacios donde se colocan los recipientes y utensilios empleados para la 

distribución, deben ser debidamente lavados con agua más detergente y 

desinfectados posteriormente por parte del proveedor del servicio de alimentación 

contratado. 

• Los manipuladores que sirven los alimentos deben lavarse las manos previamente, y 

estar uniformados con: cofia, guantes y mascarillas descartables y no deben toser, 

hablar o respirar fuertemente sobre los alimentos. Evitar tocarlos con las manos. 

• Los alimentos deben permanecer cubiertos en los intervalos de la distribución, 

especialmente en el almuerzo. 

 

OBLIGACIONES RECOMENDACIONES Y PROHIBICIONES 
 
Seguridad en la cocina  
 
Una vez que tenemos nuestros alimentos en casa debemos conservarlos y manipularlos de 
forma adecuada para evitar posibles contaminaciones que puedan ocasionarnos algún daño 
o enfermedad. 
 
Conservación de alimentos: 
 
Perecederos: Son aquellos alimentos que tienden a deteriorarse rápidamente, su 
composición nutricional favorece el crecimiento de microorganismos. Dentro de este grupo 
tenemos alimentos frescos como la carne, el pescado, los huevos, los lácteos, las hortalizas 
y las frutas. 
 
No perecederos: son alimentos duraderos que tienen una vida útil más larga y tardan en 
deteriorarse porque han sido sometidos a un tratamiento de conservación o porque en su 
composición tienen baja cantidad de agua. Encontramos en este grupo las conservas, las 
legumbres, los aceites, las harinas, el arroz, la pasta Los alimentos perecederos necesitan 
que los conservemos de forma específica para no estropearse, lo más frecuente es que lo 
guardemos en la nevera o congelador. Cuando nos disponemos a colocar la nevera debemos 
tener en cuenta que cada espacio de ella está pensado para alimentos en concreto, debido a 
los cambios de temperatura. 
 
BUENAS PRÁCTICAS AL MANIPULAR LOS ALIMENTOS 
 

• Para protegernos de posibles enfermedades o daños debemos manipular los 

alimentos durante su preparación y conservación de una forma adecuada. 

• Lavado adecuado de manos antes de manipular los alimentos y cada vez que 

hagamos cualquier tarea que pueda ensuciarlas como ir al baño. 

• Limpiar las superficies y utensilios con agua y jabón y aclarar. Los utensilios 

podremos fregarlos a mano con agua y jabón o usar el lavavajillas. 

• Lavar frutas y verduras antes de consumirlas en crudo y también antes de cocinarlas 

 
e) Plazo de ejecución parcial y/o total:  

 

El plazo de ejecución es de 100 días, los cuales, inician al día siguiente de la notificación por 
escrito por parte del administrador del contrato sobre la disponibilidad del anticipo.  



 
 

 

 

 

  

 

    

 
f) Personal técnico/equipo de trabajo/recursos, en el caso que corresponda; 

 
Experiencia General y Especifica 
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 106 del Reglamento General de la Ley 
Orgánica del Sistema Nacional de contratación Pública: 
 

✓ Experiencia mínima general 
 
La experiencia general será acreditada con contrataciones con el CPC a nivel 4: CPC 6323  

SERVICIOS DE COMIDAS POR ENCARGO SUMINISTRADAS AL EXTERIOR, el oferente deberá justificar 
como Experiencia General Mínima, haber realizado servicios de alimentación general en los 
últimos 20 años, con un monto equivalente al porcentaje del presupuesto referencial, de 
conformidad con lo estipulado en el Art. 106 del RGLOSNCP, mediante la presentación de 
certificados y/o actas entregas recepción definitiva, para el caso de contratos relacionados 
con empresas privadas, además del contrato o acta de entrega  recepción se deberá presentar 
copias de las facturas. 
 
Nota:  

• Para la determinación del cumplimiento de la experiencia específica mínima se estará 
también a las reglas de participación expedidas por el SERCOP para los 
procedimientos de contratación.   

• La experiencia del oferente no podrá ser acreditada de una tercera o interpuesta 
persona, sea esta natural o jurídica.; 
   

✓ Experiencia especifica mínima 
 
Los oferentes deberán justificar como Experiencia Específica Mínima la  entrega preparación 
de alimentos para adultos mayores, mujeres en gestación, mujeres en lactancia o infantes en 
los últimos 20 años, con un monto equivalente al porcentaje del presupuesto referencial, de 
conformidad con lo estipulado en el Art. 106 del RGLOSNCP, mediante la presentación de 
certificados y/o actas entregas recepción definitiva, para el caso de contratos relacionados 
con empresas privadas, además del contrato o acta de entrega   recepción se deberá 
presentar copias de las facturas. 
 
Nota:  

• Para la determinación del cumplimiento de la experiencia específica mínima se estará 
también a las reglas de participación expedidas por el SERCOP para los 
procedimientos de contratación.   

• La experiencia del oferente no podrá ser acreditada de una tercera o interpuesta 
persona, sea esta natural o jurídica.  

 
✓ Personal técnico mínimo, experiencia. 

 

ÍTEM CANT CARGO TITULO PROFESIONAL 
AÑOS DE 

EXPERIENCIA 
DETALLE DE LA EXPERIENCIA 

1 1 Coordinador  

Licenciado o ingeniero 

en administración o 

afines. 

5 años 

Titulo;  
copia de título o certificado electrónico 
del SENESCYT según corresponda. 
 

Experiencia; 

Los años de experiencia serán 

contabilizados a partir de la obtención 



 
 

 

 

 

  

 

    

del título profesional mediante 

certificado laboral. 

2 1 Jefe de cocina 
Chef profesional o 

cocinero 
5 años 

Certificado que acredite formación o 

capacitación en Gastronomía y/o 

Preparación de alimentos de mínimo 

40 horas o título o certificación 

artesanal en las áreas antes 

mencionadas. En el caso de chef: título 

de instrucción superior en la rama de 

Gastronomía. 
Certificado de salud vigente otorgado por 

el Ministerio de Salud Pública (MSP) 

3 3 
Ayudantes de 

cocina 
Bachiller 2 años 

Certificado que acredite capacitación 

y/o experiencia en servicios de 

preparación de alimentos 

Certificado de salud vigente otorgado por 

el Ministerio de Salud Pública (MSP) 

4 5 
Ayudantes de 

servicio 
Bachiller 1 año 

Certificado que acredite capacitación 

y/o experiencia en servicios de mesa 
Certificado de salud vigente otorgado 

por el Ministerio de Salud Pública (MSP). 

5 1 Nutricionista 
Licenciatura en 

nutrición y dietética 
5 años 

Titulo;  
Copia de título o certificado electrónico del 

SENESCYT según corresponda. 
 

Experiencia; 
Los años de experiencia serán 

contabilizados a partir de la obtención del 

título profesional mediante certificado 

laboral. 

 
El oferente deberá presentar en la oferta copias simples de los siguientes documentos: 
 
Para el Perfil (nivel de estudio y titulación académica); Hoja de vida (debe indicar el 

número de cedula de ciudadanía y el grado de instrucción), copia de cedula y copia de título 

o certificado electrónico del SENESCYT según corresponda. 

 

✓ Equipo mínimo 

 

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

1 Cocina industrial 1 

2 Congelador de alta capacidad 1 

3 Refrigerador  2 

4 Exprimidor industrial 1 

5 horno 1 

6 Licuadora industrial 1 

7 
Utensilios de acero inoxidable para 
traslado de alimentos  

1 



 
 

 

 

 

  

 

    

8 Olla arrocera industrial  1 

9 Molino industrial 1 

10 
Vajilla para el servicio para la totalidad de 
los beneficiarios 

1 

 

  Medio de verificación: La propiedad de lo requerido podrá ser demostrado mediante títulos 

de propiedad o facturas a nombre del oferente o del representante legal, las cuales, deberán 

tener la descripción del producto mínimo requerido.  Además, se deberá adjuntar la evidencia 

fotográfica del equipo requerido.  

NOTA: La Entidad Contratante calificará la disponibilidad del equipo, más no la propiedad. 
 

✓ Índices Financieros   

 

Los índices financieros constituirán información de referencia respecto de los participantes en 

el procedimiento y en tal medida, su análisis se registrará conforme el detalle a continuación: 

 

Índice Indicador solicitado Observaciones 

Solvencia* mayor o igual a 1,0  

Endeudamiento* menor a 1,5   

Otro índice resuelto porla 

entidad contratante * 

  

 

Los factores para su cálculo estarán respaldados en la declaración de impuesto a la renta del 

ejercicio fiscal correspondiente; y/o, los balances presentados al órgano de control respectivo. 

El incumplimiento de los valores de los índices financieros establecidos por la entidad 

contratante no será causal de rechazo de la oferta, por no ser estos requisitos mínimos de 

obligatorio cumplimiento. En caso de compromisos de consorcio, el análisis de los índices 

financieros se realizará a partir del ponderado de la suma de los índices de cada uno de los 

partícipes. 
 

✓ Patrimonio 
 

En el caso de personas jurídicas, la entidad contratante verificará que el patrimonio se igual o 

superior a la relación con el presupuesto referencial del procedimiento de contratación, de 

conformidad con el numeral 2 del artículo 93 del Reglamento de la LOSNCP.  
 

Art. 93.- Reglas de participación.- Las entidades contratantes deberán exigir y verificar el 

cumplimiento obligatorio de las siguientes reglas de participación de oferentes en todos los 

tipos de procedimientos establecidos en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación 

Pública, a excepción de los procedimientos de Régimen Especial establecidos en los numerales 

2 y 6 del artículo 38 de la referida Ley, los de catálogo electrónico, ínfima cuantía y declaratoria 

de situación de emergencia.  
 

1. Tiempo de existencia legal de personas jurídicas: para procedimientos de contratación cuyo 

presupuesto referencial sea igual o inferior a USD$ 500.000,00 (Quinientos mil dólares de los 

Estados Unidos de América con 00/100), no habrá tiempo de existencia legal mínima requerida. 

Para los procedimientos de contratación que sobrepasen el monto del presupuesto referencial 

antes mencionado el tiempo de existencia legal será mínimo de tres (3) años; y,  
 



 
 

 

 

 

  

 

    

2. Patrimonio de personas jurídicas: en el caso de personas jurídicas, la entidad contratante 

verificará que el patrimonio sea igual o superior a la relación con el presupuesto referencial del 

procedimiento de contratación, de conformidad con el contenido de la siguiente tabla y en 

función del tipo de contratación que vaya a realizarse: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Porcentaje de valor agregado ecuatoriano mínimo.  

 

La entidad contratante verificará si el oferente acredita Valor Agregado Ecuatoriano de los 

bienes y/o servicios propuestos. 

 

De acuerdo al CPC establecido 632300012 el porcentaje es de 44.15% 

 
g) Forma y condiciones de pago: 

 

La entidad contratante entregará el 35% del valor de contrato como anticipo y el restante, es 

decir, el 65% se entregará de manera mensual, para lo cual, la contratista entregará un 

informe del servicio con evidencia fotográfica del lugar de preparación y entrega de los 

alimentos, la evidencia de la recepción de los alimentos en el sitio estará a cargo del 

administrador de contrato. 

 

Una vez revisado el informe, el administrador de contrato y el contratista suscriben el acta 

entrega recepción parcial o definitiva, según corresponda. 

 

El administrador de contrato emite informe de conformidad adjuntando la ficha de recepción 

de alimentos y lo remite para su revisión previa al pago. 

 

Una vez revisado el expediente de pago y no existiendo observaciones en el mismo, el 

administrador de contrato procede a solicitar la factura, certificado del RUC y certificado de 

cumplimiento tributario.  

 

h) Multas; 

 
Las multas se calcularán de acuerdo a lo establecido en el Artículo 82.- Cláusulas 
obligatorias. - numeral 4, de la Ley Orgánica del Sistema nacional de Contratación 
Pública y su Reglamento.  



 
 

 

 

 

  

 

    

 
4. Cláusula de multas. Las multas se impondrán por retardo en la ejecución de las 
obligaciones contractuales conforme al plazo establecido y/o al cronograma, las que se 
impondrán por cada día de retardo y se calcularán sobre la valoración de la obligación 
incumplida conforme los parámetros que determine el Reglamento General. 
  
La multa tendrá como finalidad que las entidades contratantes, en ejercicio de su facultad 
de coerción para la correcta ejecución del contrato, sin terminar el mismo, impulsen al 
contratista a corregir su conducta y cumplir con sus obligaciones, a efectos de que el interés 
público se vea beneficiado por medio de la ejecución del objeto contractual.  
 
En los casos de retrasos injustificados respecto del cumplimiento del objeto contractual, la 
entidad contratante establecerá, por cada día de retardo en la ejecución de las obligaciones 
contractuales por parte del contratista, una multa del 1 x 1.000 de la valoración de la 
obligación incumplida, conforme lo determinen los pliegos. 
 

i) Obligaciones de las partes; y, 

 

Obligaciones del contratista:  

 

• Asistir y suscribir a conformidad el acta de la coordinación y calendario del servicio, 

donde la entidad contratante a través del administrador del contrato, proveerá la 

información disponible y relevante para la ejecución del servicio.  

• Mantener contacto permanente con el administrador de contrato para la 

planificación, organización y ejecución conforme lo establecido en el calendario de 

entrega. 

• Brindar el servicio el día y la hora establecida. 

• Atender la solicitud del administrador del contrato en caso de que se requiera algún 

tipo de modificación de fecha, hora y lugar dentro del mismo mes y debidamente 

justificado mediante escrito. 

• Solicitar la atención o solución de un problema mediante escrito con un día de 

anticipación. 

• Ejecutar el contrato conforme los términos de referencia establecidas en el pliego. 

• Suscribir las actas de entrega recepción parciales y definitivas. 

• Entregar los documentos habilitantes para el pago dentro de la fecha límite.  

 
Obligaciones del contratante: 

 

• Informar al proveedor adjudicado con mínimo 24 horas de anticipación la necesidad 

de cambio de fechas, horas o lugares mediante un escrito que deberá constar la 

debida justificación. 

• Brinda la información solicitada por el proveedor en relación a la ejecución del 

servicio. 

• Resolver los problemas o inconvenientes que presente el proveedor en un máximo de 

24 horas, luego de la petición formulada por escrito.  

• Suscribir acta de entregas recepción parcial y definitiva siempre que se haya cumplido 

a cabalidad el servicio. 

• Solicitar el pago a entera satisfacción. 

 



 
 

 

 

 

  

 

    

Localidad en donde se ejecutará la contratación: 

 

El servicio será desarrollado dentro del cantón La Libertad. 

 
j) Parámetros de evaluación y calificación según corresponda. 

 
PARAMETROS DE EVALUACIÓN 
 
De acuerdo a que el procedimiento determinado para la contratación del servicio es la feria 
inclusiva, se considerará lo dispuesto en el artículo No. 280 del Reglamento General de la 
Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.  
 
Articulo 280; 
 
(…) “La entidad contratante realizará la evaluación y calificación de la oferta atendiendo a las 
especificaciones técnicas o términos de referencia según lo previsto en el pliego utilizando para el 
efecto la metodología "Cumple o no cumple. Esta metodología consiste en la verificación de los 
documentos y requisitos mínimos solicitados en el pliego. Aquellas ofertas que cumplan 
integralmente esta metodología serán evaluadas de acuerdo a los criterios de inclusión.” (…) 

 
❖ PRIMERA ETAPA “CUMPLE O NO CUMPLE” REQUISITOS MINIMOS 

 
Integridad de las ofertas: La integridad de la oferta consiste en la verificación de la 
presentación de los formularios y requisitos mínimos previstos en el pliego. 
 

1.1 Presentación y compromiso 
1.2 Datos generales del oferente 
1.3 Nómina de socio(s), accionista(s) o partícipe(s) mayoritarios de personas 

jurídicas, y disposiciones específicas para personas naturales, oferentes. 
1.4 Situación financiera 
1.5 Tabla de cantidades y precios 
1.6 Adhesión a los términos y condiciones económicas del procedimiento 
1.7 Componentes de los bienes y servicios ofertados 
1.8 Experiencia del oferente.  
1.9 Personal técnico mínimo requerido. (En caso que la entidad contratante 

requiera) 
1.10  Experiencia del Personal Mínimo Requerido 
1.11 Capacitación del personal mínimo requerido 
1.12 Equipo mínimo requerido. (En caso que la entidad contratante requiera) 
1.13   Declaración del Valor Agregado Ecuatoriano de la oferta 
1.14  Cálculo del Valor Agregado Ecuatoriano  
1.15 Otros parámetros de calificación propuestos por la entidad contratante 

 
II. Formulario de compromiso de asociación o consorcio (de ser procedente) 

 
Verificación de cumplimiento de integridad y requisitos mínimos de la oferta 
 
En cuanto a la verificación del cumplimiento serán requisitos mínimos los siguientes 
parámetros:  
 

PARÁMETRO CUMPLE NO CUMPLE 

Carta de presentación y compromiso   

Datos generales del oferente   



 
 

 

 

 

  

 

    

Tabla de cantidades y precios   

Nómina de socios, accionistas o participes 
mayoritarios de personas jurídicas 

  

Listado de socios o empleados   

Adhesión a los términos y condiciones económicas 
del procedimiento 

  

Equipo mínimo requerido   

Personal Mínimo Requerido   

Experiencia del Personal Mínimo Requerido   

Capacitación del personal mínimo requerido   

 
✓ Integridad de la oferta 

 
La Integridad de las ofertas se evaluará considerando la presentación del Formulario Único 
de la Oferta. 
 

❖ SEGUNDA ETAPA; “EVALUACIÓN POR PUNTAJE” 
 

 
Artículo 280.- Verificación de requisitos y convalidación de errores. - En esta etapa la 
entidad contratante realizará la apertura de ofertas, en la que verificará que se encuentren 
todos los requisitos mínimos solicitados en el pliego. De existir errores de forma en la oferta, 
la entidad contratante podrá solicitar al oferente la convalidación de los mismos.  
 
La entidad contratante realizará la evaluación y calificación de la oferta atendiendo a las 
especificaciones técnicas o términos de referencia según lo previsto en el pliego utilizando 
para el efecto la metodología "Cumple o no cumple".  
 
Esta metodología consiste en la verificación de los documentos y requisitos mínimos 
solicitados en el pliego. Aquellas ofertas que cumplan integralmente esta metodología serán 
evaluadas de acuerdo a los criterios de inclusión.  
 
Las ofertas que cumplan con las condiciones establecidas en el pliego serán puntuadas 
atendiendo los criterios de inclusión establecidos en el modelo de pliego que para el efecto 
emitirá el SERCOP. 
 
La puntuación será registrada en la herramienta del sistema, la misma que surtirá efecto al 
momento que la entidad contratante califique a los proveedores que ofertaron en el 
procedimiento de feria inclusiva. 
 

Parámetros de Inclusión  Porcentaje 
Asociatividad   60% 
Calidad    5% 
Criterios de igualdad 35% 

 
A) ASOCIATIVIDAD. - se otorgará un puntaje mayor a los oferentes de un modelo asociativo 
que permita la participación efectiva de los actores de la Economía Popular y Solidaria, a fin 
de presentar una oferta de producción nacional; sin restringir la participación efectiva de 
artesanos, micro y pequeños productores.  



 
 

 

 

 

  

 

    

 
Se presentará el documento constitutivo de la persona jurídica y estatutos de dicha entidad, 
mismos que deberán estar actualizados e inscritos según lo determina la Ley de Economía 
Popular y Solidaria  y deberán guardar relación con el objeto de la contratación, adicional para 
verificar el cumplimiento de la asociatividad se deberá  realizar una visita in situ, para 
identificar que los socios correspondan al documento constitutivo, y de esta manera, 
obtendrán un puntaje de hasta 60 puntos, de acuerdo al siguiente detalle: 
 

ASOCIATIVIDAD 

      TIPOS DE OFERENTES    PUNTAJE  
Grupo 1.- Organizaciones de economía popular y solidaria conformadas en 
los sectores comunitarios, asociativos y cooperativos. 

60 

Grupo 2.- Unidades económicas populares (persona natural) 10 
Grupo 3.- Artesanos 25 
Grupo 4.- Micro y pequeñas unidades productivas 5 

Puntaje máximo 60 

 
PUNTAJE MÁXIMO QUE PUEDE ACREDITAR EL OFERENTE EN ASOCIATIVIDAD: 60 Puntos 

 
 
B) CALIDAD. – Se otorgará 5 puntos mediante la presentación de la ficha de verificación de la 
calidad buenas prácticas de manufactura BPM otorgado por la entidad competente.  
 
PUNTAJE MÁXIMO QUE PUEDE ACREDITAR EL OFERENTE EN CALIDAD: 5 Puntos 

 
C) CRITERIOS DE IGUALDAD. - Este parámetro permitirá priorizar la compra inclusiva a los 
oferentes que cuenten con miembros que acrediten los siguientes criterios de igualdad: 
identidad de género, intergeneracional, pueblos y nacionalidades, personas con 
discapacidades y de movilidad humana; el puntaje máximo que se otorgarán por criterio de 
igualdad no excederá de 20 puntos, sin perjuicio de que el oferente acredite más de un criterio 
de igualdad, de acuerdo a lo siguiente: 

 
CRITERIOS PUNTAJE 

Intergeneracional 20 
Beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano 5 

Persona con discapacidad 10 
Igualdad de Genero 5 

 
El puntaje máximo que se otorgará por este criterio de igualdad no excederá de veinte 
(20) puntos. Sin perjuicio de que el oferente acredite más de un criterio de igualdad. Los 
criterios de discapacidad e igualdad de género otorgarán una puntuación adicional a la 
alcanzada por el oferente. 
 
Intergeneracional: Se otorgará 10 puntos a los oferentes que tengan al menos 4% de 
personas mayores de 65 años como socio trabajador, con al menos seis (6) meses de 
antigüedad previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual deberán presentar la 
cédula de ciudadanía, adicionalmente se presentará la nómina de socios o la planilla del 
IESS para Verificación.  
 
Se otorgarán 10 puntos a los oferentes que tengan al menos el cuatro por ciento (4%) de 
persona entre 18 y 29 años como socio o trabajador, con al menos seis (6) meses de 
antigüedad previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual deberán presentar la 
cédula de ciudadanía, adicionalmente se presentará la nómina de socios o la planilla del 
IESS para Verificación. 



 
 

 

 

 

  

 

    

 
Beneficiarios del bono desarrollo humano: Se otorgarán 5 puntos a los oferentes que 
cuenten con al menos el cuatro por ciento (4%) de personas como socio o trabajador, con 
al menos seis (6) meses de antigüedad previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo 
cual, deberá presentar la certificación de ser usuario del Bono de Desarrollo Humano.  
 

PUNTAJE MÁXIMO QUE PUEDE ACREDITAR EL OFERENTE: 20 Puntos 
 
Personas con discapacidad: Se otorgarán 10 puntos a los oferentes que cuenten con al 
menos el cuatro por ciento (4%) de personas con discapacidad como socio o trabajador, 
con al menos seis (6) meses de antigüedad previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; 
para lo cual, deberá presentar el carnet de discapacidad otorgado por la entidad pública 
competente.  
 
Igualdad de género: Se otorgarán 5 puntos a los oferentes que estén conformados con 
al menos el sesenta y cinco por ciento (65%) de mujeres, con al menos seis (6) meses de 
antigüedad previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual deberá presentar la 
nómina de socios o la planilla del IESS para Verificación.  
 

PUNTAJE MÁXIMO QUE PUEDE ACREDITAR EL OFERENTE: 15 Puntos 

 

6. Multas  

 

INFRACCIONES MULTA 

Por la no prestación del servicio 

1 x 1000 del porcentaje de las obligaciones que se 
encuentren pendientes de ejecutarse conforme lo 
establecido en el contrato por cada día de servicio no 
prestado. 

Por el incumplimiento en el horario de 
entrega de las ingestas, señalado por 
la entidad contratante. 

0.50 x 1000 del porcentaje de las obligaciones que se 
encuentren pendientes de ejecutarse conforme lo 
establecido en el contrato por cada día de incumplimiento. 

 

7. GARANTIA 

 

De acuerdo a la forma de pago establecida, la contratista deberá entregar una garantía 

equivalente al 100% del valor del anticipo a entregarse.    

 

8. VIGENCIA DE LA OFERTA: 

 

La oferta estará vigente por un periodo de 90 días calendario. 

 
9. CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA REVISIÓN DE OFERTAS, RECHAZO Y 

DESCALIFICACIÓN: Revisar LOSNCP Arts. 75, 76, disposición general sexta; RG. LOSNCP 

Arts. 3 núm. 37, Art 26, Art 86, Art 53 núm. 7, Art 95, Art 258 núm. 3, Art. 269 núm. 6, Art. 

337, Art. 338. DE LAS INHABILIDADES:  

 
• En los procedimientos de contratación donde sea necesario estar registrado y 

habilitado en el RUP para participar, se verificará esta condición de los oferentes 
exclusivamente en la fecha y hora de: i) apertura de ofertas; ii) adjudicación; y, iii) 
suscripción del contrato. Esta disposición se extiende también para la verificación 
de inhabilidades de los socios, partícipes o accionistas de los oferentes 



 
 

 

 

 

  

 

    

participantes que sean personas jurídicas y compromisos de consorcios. (Art. 26 RG. 
LOSNCP)  

• En cualquiera de las modalidades de contratación previstas en la Ley y Reglamento, 
los oferentes, al momento de presentar su oferta, deberán declarar el origen lícito 
de sus recursos y presentar la nómina de sus socios o accionistas para verificar que 
los mismos no estén inhabilitados para participar en procedimientos de 
contratación pública. (Art. 86 RG. LOSNCP)  

• Para el caso de ofertas presentadas por personas jurídicas o en consorcio o 
compromiso de consorcio, se revisará que los socios o accionistas o partícipes no se 
encuentren incursos en las inhabilidades descritas en la normativa, al presentar la 
oferta. Se entenderá que esta disposición se refiere a personas jurídicas donde su 
socio o accionista sea mayoritario, es decir, debiendo poseer el 51% o más de 
acciones o participaciones de la persona jurídica. (Art. 337 RG. LOSNCP)  

 
DE LAS VINCULACIONES:  
 

• Las ofertas deberán presentarse de manera independiente, si se detectare la 
existencia de vínculos o relaciones entre oferentes, este constituirá causal de 
rechazo y descalificación de la oferta presentada, en garantía de la transparencia, 
igualdad y libre concurrencia en los procedimientos de contratación pública. (Arts. 3 
numeral 37, 53 numeral 7 del RG. LOSNCP). 

 
10. ADMINISTRADOR  

El Administrador será el encargado de velar por el cumplimiento de las normas legales y 

compromisos contractuales por parte del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

del Cantón La Libertad durante todo el período de vigencia, emitirá informes de aceptación, 

gestionará la suscripción de las actas de entrega recepción, impondrá las multas a las que 

hubiere lugar y requerirá el pago. 

 

Nota: Una vez realizado el pago de la contratación, el Administrador de manera obligatoria 

deberá remitir en forma digital o mediante correo institucional el expediente completo de 

todo el proceso adjuntando factura, pagos y el acta de entrega recepción definitiva a la 

Dirección de Compras Públicas y Proveeduría a fin de que este publique en la herramienta 

SOCE. 

 

11. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD  

 

 

Elaborado por: Revisado por: 

 
Sr. José Elías Latorre Peña 

Técnico Administrativo de Procesos 

Contractuales  

Código – Operador del SNCP Nro.eaEd1vwgEy 
 

Mgs. Gilda Veloz Zambrano 

Directora de Desarrollo Comunitario y Acción 

Social Código – Operador del SNCP 

Nro.KIGaj6USUc 
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