
 

м 
 

 

 

 

 

 

GOBIERNO AUTčNOMO DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTčN LA LIBERTAD 

 

 

 

INFORME DE RENDICIčN DE CUENTAS 

ENERO ï DICIEMBRE 2025 
 

 

 

 

LICENCIADA: 

JENIFFER MICHELLE MARCILLO VERA 

CONCEJAL PRINCIPAL DEL CANTčN LA LIBERTAD 

 

 

 

 
 



 

н 
 

INFORME FINAL: 

La deliberaci·n p¼blica es un proceso democr§tico en el que la ciudadan²a y los actores sociales 

debaten argumentos y analizan informaci·n de manera que establece una relaci·n directa entre 

las autoridades y la ciudadan²a 

La Deliberaci·n P¼blica constituye un mecanismo democr§tico que permite establecer una 

relaci·n directa entre las autoridades y la ciudadan²a, garantizando el acceso a la informaci·n 

p¼blica, as² como la evaluaci·n ciudadana sobre la gesti·n institucional. 

Previo a la jornada de deliberaci·n, se ejecutaron diversas acciones organizativas y log²sticas 

orientadas a cumplir con los lineamientos establecidos por el Consejo de Participaci·n Ciudadana 

y Control Social (CPCCS). Estas acciones incluyeron la planificaci·n de la convocatoria, la 

elaboraci·n de materiales informativos y la preparaci·n del espacio f²sico y digital para asegurar 

la accesibilidad y la participaci·n ciudadana. 

La deliberaci·n fue liderada por la licenciada Jeniffer Michelle Marcillo Vera, concejal principal, 

quien present· un informe detallado de su gesti·n durante el periodo 2025 se abord· aspectos 

claves como: sesiones del Concejo, propuestas de ordenanzas, actividades desarrolladas por las 

comisiones permanentes, y acciones de fiscalizaci·n ejecutadas durante el a¶o  

Posterior a la intervenci·n, se dio paso al espacio de interacci·n con los asistentes, quienes 

realizaron preguntas, presentaron observaciones, recomendaciones y reconocimientos a la 

gesti·n.  

ANĆLISIS Y ARGUMENTACIčN 

La rendici·n de cuentas es un proceso participativo, peri·dico, oportuno, claro y veraz, 

con informaci·n precisa, suficiente y con lenguaje asequible sobre la gesti·n 

institucional, que conlleva la formulaci·n, ejecuci·n, evaluaci·n de pol²ticas p¼blicas, 

que involucra a las instituciones y entidades obligadas a rendir cuentas para que, a trav®s 

de sus autoridades o representantes, se sometan a evaluaci·n de la ciudadan²a por las 

acciones u omisiones en el ejercicio de su gesti·n y en la administraci·n de recursos 

p¼blicos 

Desde esta perspectiva, la Deliberaci·n P¼blica se constituye en un espacio deliberativo 

de alta relevancia, ya que permite contrastar la gesti·n municipal con las expectativas y 

necesidades reales de la poblaci·n, fortaleciendo el principio de corresponsabilidad entre 

gobernantes y ciudadanos. 



 

о 
 

Este acto no solo da cumplimiento a lo dispuesto por la Constituci·n y las leyes 

secundarias, sino que tambi®n promueve una cultura institucional orientada a la mejora 

continua, la eficiencia en el uso de recursos p¼blicos, y la consolidaci·n de una 

gobernanza participativa. 

El marco normativo que sustenta este proceso se encuentra debidamente delineado en los 

siguientes cuerpos legales: 

Constituci·n de la Rep¼blica del Ecuador: Art²culos 61, 100, 204 y 207. 

Ley Org§nica de Participaci·n Ciudadana: Art²culos 88 al 92. 

Ley Org§nica del Consejo de Participaci·n Ciudadana: Art²culos 9 al 12. 

C·digo Org§nico de Organizaci·n Territorial, Autonom²a y Descentralizaci·n 

(COOTAD): Art²culos 3, 29 y 30. 

C·digo Org§nico de Planificaci·n y Finanzas P¼blicas: Art²culos 8, 13 y 148. 

Ley Org§nica de Transparencia y Acceso a la Informaci·n P¼blica: Art²culos 1 y 12. 

Adem§s, se dio cumplimiento a las disposiciones contenidas en la RESOLUCIčN No. 

CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176, del 13 de diciembre de 2023, y la RESOLUCIčN 

No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070, del 28 de febrero de 2025, las cuales norman la 

metodolog²a y requisitos para los procesos de deliberaci·n p¼blica en todo el pa²s. 

PARTICIPACIčN Y DIFUSIčN 

Para garantizar una participaci·n amplia y representativa, se emitieron 70 invitaciones 

formales, logrando la asistencia de 49 personas. El evento fue adem§s transmitido en vivo 

a trav®s de la p§gina oficial de Facebook y difundido en medios digitales y redes sociales 

como WhatsApp, con el objetivo de ampliar su alcance y permitir la participaci·n 

indirecta de ciudadanos que no pudieron asistir de manera presencial. 

Esta estrategia de difusi·n permiti· fortalecer el principio de accesibilidad y 

transparencia, al garantizar que la ciudadan²a en general tenga acceso a la informaci·n 

p¼blica, sin limitaciones territoriales ni tecnol·gicas. 
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CONCLUSIčN 

La Deliberaci·n P¼blica, realizada el 27 de mayo de 2025, constituye un ejercicio 

institucional de participaci·n ciudadana que fortalece la legitimidad democr§tica y 

reafirma el compromiso del Concejo Municipal del Cant·n La Libertad con los principios 

de transparencia, responsabilidad pol²tica, ®tica p¼blica y rendici·n de cuentas. 

Durante este espacio, la ciudadan²a recibi· informaci·n clara, oportuna y directa sobre la 

gesti·n desarrollada correspondiente al a¶o 2025, promoviendo el acceso a la informaci·n 

p¼blica y generando un ambiente de di§logo, an§lisis y participaci·n activa. Este proceso 

permiti· que la sociedad civil pueda evaluar los resultados alcanzados, reconocer los 

avances obtenidos y aportar observaciones y sugerencias mediante una cr²tica 

constructiva orientada al fortalecimiento de la gesti·n p¼blica. 

Reafirmo mi compromiso de seguir trabajando de manera abierta, participativa y ®tica, 

cumpliendo con las disposiciones constitucionales y legales, y fomentando una cultura de 

gobierno transparente y cercano a la ciudadan²a. 

 

Atentamente 

 

 

LCDA. JENIFFER MICHELLE MARCILLO VERA 

CONCEJAL PRIMCIPAL DEL CANTčN LA LIBERTAD  
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PARTE 1 

FOTOS 

MEDIOS DE 

VERIFICACIďN 

(Antes ï Durante- Despu®s) 
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MEDIOS DE VERIFICACIďN 

 Para poder llevar a cabo la Deliberaci·n P¼blica se siguieron los siguientes pasos:  

ANTES  

En observancia de la normativa aplicable y con la finalidad de promover un proceso 

democr§tico, participativo y transparente, se llev· a cabo la recopilaci·n de la 

informaci·n correspondiente al per²odo 2025, la cual permiti· estructurar los contenidos 

y elementos necesarios para la ejecuci·n de la deliberaci·n p¼blica. 

Dentro de las actividades preparatorias, el 16 de abril de 2025 se realiz· la difusi·n de 

una invitaci·n oficial a trav®s de las plataformas digitales institucionales, mediante la cual 

se convoc· a la ciudadan²a a enviar sus aportes, recomendaciones, inquietudes y 

observaciones relacionadas con los temas que ser²an expuestos durante el proceso de 

rendici·n de cuentas. Esta acci·n fortaleci· los mecanismos de participaci·n ciudadana, 

permitiendo incorporar la opini·n de la comunidad en el desarrollo del evento. 

Luego, el 22 de mayo de 2025 se efectu· la entrega de invitaciones dirigidas a 

representantes de distintos sectores sociales, incluyendo l²deres barriales, dirigentes 

comunitarios y autoridades, quienes formalizaron su participaci·n mediante los registros 

correspondientes. Con ello, se promovi· la integraci·n de diversos sectores de la sociedad 

dentro del espacio de di§logo y evaluaci·n de la gesti·n institucional. 

Adem§s, previo al desarrollo del evento, se efectu· la convocatoria p¼blica con siete (7) 

d²as de anticipaci·n mediante diferentes canales de comunicaci·n, especialmente redes 

sociales, con el prop·sito de informar oportunamente a la ciudadan²a y ampliar su 

participaci·n en esta actividad. 

De manera complementaria, se facilit· el acceso mediante la transmisi·n en vivo del 

evento, garantizando que la informaci·n presentada estuviera disponible para un mayor 

n¼mero de ciudadanos y fortaleciendo los principios de transparencia, acceso a la 

informaci·n p¼blica y participaci·n ciudadana. 

Todas estas acciones fueron ejecutadas en estricto apego a los par§metros establecidos, 

garantizando un proceso de deliberaci·n abierto, participativo, inclusivo y representativo. 
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LINK DE LA PUBLICACION PARA OBTENER LOS COMENTARIOS Y SUGERENCIAS  

https://www.facebook.com/share/p/1DGptdQaLg/ 

 LINK DE LA PUBLICACION DE LA INVITACION PARA LA DELIBERACION 

PUBLICA  

https://www.facebook.com/share/p/1ETfitshjq/ 
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DURANTE:  

El d²a 27 de mayo de 2026 se llev· a cabo la Deliberaci·n P¼blica en la Sala de Sesiones 

del Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal del Cant·n La Libertad, contando 

con la participaci·n de 48 ciudadanos y representantes de la comunidad. 

Con la finalidad de garantizar una adecuada difusi·n y facilitar el acceso de la ciudadan²a 

a la informaci·n p¼blica, el evento fue transmitido en vivo a trav®s de la p§gina oficial de 

Facebook institucional, permitiendo que los ciudadanos pudieran participar y dar 

seguimiento al desarrollo de la jornada de manera virtual. 

Durante la realizaci·n del evento se observaron los lineamientos, procedimientos y 

disposiciones establecidos en la normativa vigente, garantizando un espacio de 

participaci·n ciudadana caracterizado por la transparencia, inclusi·n y fortalecimiento 

del proceso de rendici·n de cuentas. 

De igual manera, los participantes registraron su asistencia, dejando constancia de la 

formalidad, organizaci·n y legitimidad del acto p¼blico. Asimismo, la grabaci·n 

completa de la transmisi·n permanece disponible en los medios digitales institucionales 

para su posterior consulta, promoviendo el acceso permanente a la informaci·n, la 

transparencia institucional y la participaci·n activa de la ciudadan²a. 

[LbY 59[ ±L59h w9C9w9b¢9 ! [! 59[L.9w!/Lib t§.[L/! /hah a95Lh 59 5LC¦{LhbΦ 
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DESPU£S    

Luego de la intervenci·n de la vicealcaldesa Lcda. Jeniffer Marcillo Vera y del concejal 

alterno Narciso Marcillo Beltr§n, se llev· a cabo un espacio de di§logo participativo entre 

las autoridades y la ciudadan²a, en cumplimiento de los principios de participaci·n 

ciudadana, transparencia y acceso a la informaci·n p¼blica que orientan el proceso de 

Rendici·n de Cuentas. 

Durante esta etapa se habilit· un espacio destinado al intercambio de preguntas, 

observaciones e inquietudes por parte de los asistentes, permitiendo una comunicaci·n 

directa con los representantes institucionales. Este ejercicio fortaleci· la participaci·n 

ciudadana, facilit· la aclaraci·n de temas de inter®s colectivo y reafirm· el compromiso 

de las autoridades con una gesti·n cercana, transparente y abierta al di§logo. 

En este segmento, la ciudadan²a present· diversas preguntas y planteamientos 

relacionados con la gesti·n institucional. 

àUsted que aprob· el presupuesto para la obra del 11 deportivo, cuando iniciara 

esta obra? 

àComo y cuando se ejecutar§ la ordenanza de desnutrici·n infantil aqu² en el 

canton la Libertad? 

Se ha brindado informaci·n clara y detallada sobre las funciones desempe¶adas durante 

el periodo fiscal y sobre los temas de inter®s comunitario. 

Adicionalmente, se aplic· una encuesta dirigida a los ciudadanos libertenses, mediante 

la cual se recopilaron comentarios y sugerencias sobre la rendici·n de cuentas de la 

vicealcaldesa. Este instrumento permiti· recoger percepciones valiosas sobre el 

desempe¶o. 

Una vez concluido el evento, se procedi· a sistematizar las principales inquietudes, 

observaciones y aportes ciudadanos, que ser§n considerados para fortalecer futuros 

procesos participativos 
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ACTA   - DELIBERACION PUBLICA 

Lcda. JENIFFER MICHELLE MARCILLO VERA ï CONCEJAL PRINCIPAL 

Se¶or. NARCISO EUSEBIO MARCILLO BELTRAN ï CONCEJAL ALTERNO 

Bienvenidos a la Rendici·n de cuenta, donde nuestros concejales se disponen a compartir con 

transparencia y compromiso los resultados de su tercer a¶o de gesti·n. Hoy nos reunimos para 

celebrar uno de los pilares fundamentales de la democracia, la rendici·n de cuentas. En esta sala 

se manifiesta el esp²ritu de responsabilidad y compromiso hacia aquellos a quienes servimos, los 

ciudadanos. Es un honor dar la bienvenida a nuestros distinguidos concejales y no solo han 

asumido la responsabilidad de legislar y fiscalizar la gesti·n municipal, sino que tambi®n han 

dedicado su tiempo y esfuerzo como miembro activo de diversas comisiones. En estas comisiones 

se forjan las pol²ticas y decisiones que moldean el futuro de nuestra comunidad. Hoy m§s que 

nunca valoramos su dedicaci·n y servicio en un mundo donde la confianza de las instituciones es 

fundamental. Su compromiso con la transparencia y la eficacia es un cuadro de esperanza para 

todo nosotros. Por eso los invito a recibir con fuertes aplausos a nuestra concejal principal del 

cant·n de Libertad, Lcda Michelle Marcillo. Saludamos a todas las autoridades presentes que nos 

acompa¶an en este acto de rendici·n de cuentas 2025 como es el jefe, perd·n, jefe pol²tico de 

Charles Chil§n. Much²simas gracias por acompa¶arnos. As² mismo la licenciada Tannia Marca 

concejal principal del cant·n Santa Elena y a quienes nos acompa¶an como su presidente de la 

Fundaci·n ASOSERLIBER Cecilia Tomala. Much²simas gracias por acompa¶arnos de este 

proceso de rendici·n de cuentas 2025. Los invito a ponerse de pie para entonar las sagradas notas 

del himno nacional del Ecuador. 

 Salve oh Patria, ámil veces! áOh Patria! áGloria a ti! áGloria a ti! Ya tu pecho, tu pecho rebosa. 

Gozo y paz, ya tu pecho rebosa; y tu frente, tu frente radiosa, m§s que el sol contemplamos lucir. 

Y tu frente, tu frente radiosa, m§s que el sol contemplamos lucir. Y tu frente, tu frente radiosa, 

m§s que el sol contemplamos lucir. Los primeros los hijos del suelo que, soberbio; el Pichincha 

decora te aclamaron por siempre se¶ora y vertieron su sangre por ti. Dios mir· y acept· el 

holocausto, y esa sangre fue germen fecundo de otros h®roes que, at·nito, el mundo vio en tu 

torno a millares surgir, a millares surgir, a millares surgir. Salve oh Patria, ámil veces! áOh Patria! 

áGloria a ti! áGloria a ti! Ya tu pecho, tu pecho rebosa. Gozo y paz, ya tu pecho rebosa; y tu frente, 

tu frente radiosa, m§s que el sol contemplamos lucir. Y tu frente, tu frente radiosa, m§s que el sol 

contemplamos lucir. Y tu frente, tu frente radiosa, m§s que el sol contemplamos lucir. Que viva 

el Ecuador. 

Muchas gracias pueden tomar los respectivos asientos. A continuaci·n, vamos a tener la 

exposici·n de los resultados de la gesti·n institucional durante el a¶o por parte de los concejales 

Michelle Marcillo, concejal principal del cant·n de libertad y Narciso Marcillo, concejal suplente. 



 

нп 
 

En este momento vamos a iniciar con el di§logo transparente con la intervenci·n de la licenciada 

Michelle Marcillo, concejal principal y vicealcaldesa del cant·n libertad que rinde cuentas de su 

gesti·n. As² que vamos a recibirla en este momento con fuertes aplausos a la licenciada Michelle 

Marcillo, Muy buenos d²as a todos  los presentes, compa¶eros concejales, representantes de las 

instituciones p¼blicas, privadas, barriales, querida ciudadan²a lib®rtense hoy comparezco ante 

ustedes con profundo respeto y responsabilidad para cumplir con el deber de rendir cuentas sobre 

las acciones desarrolladas durante el per²odo comprendido del 1 de enero al 23 de noviembre de 

2025, en cumplimiento de lo establecido en el art²culo 58 del COOTAD y conforme al plan de 

trabajo presentado ante el consejo nacional electoral.  

La rendici·n de cuentas no solo representa una obligaci·n legal, sino tambi®n un acto de 

transparencia, compromiso y cercan²a con la ciudadan²a, porque quienes ejercemos funciones 

p¼blicas debemos informar con claridad sobre el trabajo realizado y los resultados obtenidos en 

beneficio de nuestro cant·n. Intervenir  con  voz  y voto en  las  sesiones y 

deliberaciones del concejo municipal.  durante este per²odo particip® activamente, con voz y voto, 

en las sesiones y deliberaciones del concejo cantonal de la libertad, desarroll§ndose un total de 

61 sesiones, entre ordinarias, extraordinarias y conmemorativas. cada una de estas sesiones tuvo 

como finalidad analizar, debatir y aprobar decisiones orientadas al fortalecimiento institucional, 

al desarrollo del cant·n y al bienestar de nuestra gente. como parte de esta gesti·n, durante el a¶o 

2025 se aprobaron importantes 10 ordenanzas que fortalecen la administraci·n municipal y 

promueven el desarrollo social, econ·mico y ambiental de la libertad. en el present® el proyecto 

ordenanza. y como integrante de diferentes comisiones municipales, impuls® proyectos de 

ordenanza enfocados en mejorar la calidad de vida de nuestros ciudadanos. como tercer miembro 

de la comisi·n de higiene y medio ambiente el 01 de julio de 2025 a trav®s de oficio 82se present· 

el ñproyecto de ordenanza municipal para la implementaci·n de la pol²tica p¼blica de reciclaje 

inclusivo para el cant·n la libertadò, iniciativa que se llev· a cabo en mesas de trabajo 

conjuntamente con departamentos municipales, asociaciones de recicladores y actores 

comunitarios, con el objetivo de fortalecer la gesti·n integral de residuos s·lidos, promover el 

cuidado ambiental y garantizar la inclusi·n social y econ·mica de los recicladores de base. y es 

para m² muy gratificante a todos lo que hicieron parte agradecer a todos que hicieron parte de 

esto. El 18 de noviembre se aprob· este ordenanza en segunda instancia el que hace justicia a un 

grupo muy importante y poco considerado a lo largo de la historia de la libertad. eh como es el 

grupo de la asociaci·n de recicladores de la Libertad, esta ordenanza les da pr§cticamente el lugar 

a quienes en su momento durante la historia de la libertad ellos han hecho un trabajo muy muy 

muy poco reconocido podr²a decir. Sin embargo, hoy en la actualidad con la pol²tica p¼blica 

vamos a trabajar de la mano con ellos certific§ndolos para que puedan colaborar con la 

municipalidad de la libertad. Como segundo miembro de la comisi·n de salud, el 23 de octubre 
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del 2025, mediante oficio n0. 201-gadmcll- vmm-2025 present® el ñproyecto de ordenanza de 

prevenci·n y reducci·n de la desnutrici·n cr·nica infantilò, orientado a proteger a la ni¶ez y a los 

grupos de atenci·n prioritaria mediante estrategias de prevenci·n, seguimiento nutricional, 

atenci·n m®dica y educaci·n alimentaria, en coordinaci·n con distintas instituciones p¼blicas y 

actores sociales. gracias a este gobierno quien impulsa la visita de sus funcionarios en territorio, 

tuve el agrado de conocer a quien en ese entonces destacaba como secretaria t®cnica de ecuador 

crece sin desnutrici·n infantil nuestra querida Mar²a Lourdes de mu¶oz. 

Ella contribuy· con nuestra querida provincia de Santa Elena convocamos varias ideas, ya que 

como ustedes saben, lamentablemente Santa Elena es la segunda provincia con mayor ²ndice de 

desnutrici·n infantil a nivel pa²s. Este gobierno se ha enfocado en reducir la desnutrici·n a nivel 

pa²s. Ahora, dentro de santa elena como autoridades, nosotros tenemos toda la predisposici·n de 

formar parte importante de los cambios de nuestra sociedad. Es por eso que en diferentes 

conversaciones con la ingeniera Mar²a Lourdes pudimos llegar a varias conclusiones y nos pudo 

facilitar mucha informaci·n para que nosotros realicemos pol²ticas p¼blicas en beneficio a 

nuestros ni¶os de la provincia de Santa Elena. Y hablo de la provincia de Santa Elena, àpor qu®? 

Porque la provincia en general sufre de esta problem§tica que nos azota a todos los santaelenenses. 

Claro est§ que soy del cant·n libertad. Sin embargo, yo creo que es muy importante dar esos 

primeros pasos para poder tener resultados favorables. Y yo s® de Tengo la certeza de que en los 

otros cantones con nuestra querida concejal Tania Marca y nuestro querido concejal Mauricio 

Ponce del cant·n Salinas, haremos un trabajo mancomunado para que estos ²ndices de 

desnutrici·n puedan minimizar y c·mo vamos a trabajar a trav®s de la pol²tica p¼blica. En La 

Libertad ya se present· esta ordenanza. Para m² es muy gratificante indicarles que eh no est§ 

dentro de esta rendici·n de cuentas porque se acaba de aprobar este a¶o, pero ya se aprob· esta 

ordenanza. De igual manera, en el cant·n La libertad y en un futuro en el cant·n salinas y cant·n 

santa elena puedan tambi®n pueden ser aprobadas para trabajar estrategias con todos los cantones. 

Dentro del trabajo en territorio tuvimos coordinaci·n permanente con instituciones y empresas 

estrat®gicas como CNEL, gestionando la reparaci·n y mantenimiento de iluminares en distintos 

sectores del sector, contribuyendo as² a mejorar la seguridad ciudadana y a las condiciones de 

iluminaci·n de espacios p¼blicos. Es muy importante recalcar que nuestro trabajo en territorio no 

solamente va desde las funciones de legislar, fiscalizar y gestionar proyectos, sino tambi®n, como 

dicen por ah², como dicen por ah² la uni·n hace la fuerza y gracias a la voluntad de las diferentes 

dependencias del estado en este caso Cnel., con nuestro querido ingeniero Nicolas Brandon, 

hemos podido llegar a muchos sectores de cant·n la libertad mejorando la iluminaci·n de nuestro 

cant·n. Yo s® que por aqu² hay diferentes actores sociales con los que hemos trabajado dentro del 

territorio y hemos podido impulsar informaci·n en beneficio de toda la ciudadan²a. 
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Como presidenta de la comisi·n de uso de franja costera. El 30 de abril 2025 con oficio eh n¼mero 

22 present® presentaci·n y aprobaci·n de la reforma de ordenanza para la gesti·n y manejo 

integrado de la franja costera de las mesas de trabajo. que realizamos por esta ordenanza que fue 

presentada a¶os anteriores. Eh, seguimos trabajando en conjunto a los dem§s departamentos para 

poder ejecutar acciones y m§s que todo corregir y que esta ordenanza a futuro de la ciudad porque 

existe lamentablemente en la libertad muchas pol²ticas p¼blicas que eh han quedado solo subidas 

en redes sociales, pero no se ejecutan dentro de la misma, lo que se promueve es crear pol²ticas 

p¼blicas que sean acorde a la realidad de los diferentes factores. para que se pueda ejecutar de 

manera correcta.  

Como segundo miembro de la comisi·n de salud, en octubre de 2025, a trav®s del oficio numero 

02 impulsamos acciones preventivas y comunitarias que permitieron coordinar 17 brigadas 

m®dicas junto al apoyo de los concejales de santa elena nuestra querida ingeniera Tannia Marca 

y nuestro querido ingeniero  Mauricio Ponce  concejal de salinas las cuales se desarrollaron en 

distintos sectores barriales del cant·n, acercando servicios de salud y atenci·n integral a quienes 

m§s lo necesitan este trabajo pudo haberse realizado con  la predisposici·n de todas las carteras 

del estado y es importante rescatar que este gobierno ha dado eh esta predisposici·n de colaborar 

con nosotros como concejales llevando todos los servicios de estado a quienes m§s necesitan. Se 

seleccionaron ayudas t®cnicas para familias escasos recursos que les fueron afectadas por las 

condiciones as² tambi®n realizamos entregas de m§s de 10 sillas de ruedas, m§s de 20 bastones y 

otros incrementos de apoyo que contribuyen a mejorar la realidad de vida de los adultos mayores, 

personas con discapacidad y ciudadanos escasos recursos.  

Desde la comisi·n de higiene y medio ambiente promovimos acciones enfocadas en la 

protecci·n ambiental, la salubridad p¼blica y la prevenci·n de riesgos, coordinando mesas 

t®cnicas con Aguapen EP y actividades relacionadas con forestaci·n, limpieza de espacios 

p¼blicos y prevenci·n de incendios forestales fiscalizar las acciones del ejecutivo cantonal de 

acuerdo con el COOTAD y la ley. El 24 de junio mediante oficio n0. 073, se present· el proceso 

de fiscalizaci·n establecidas en el c·digo org§nico de organizaci·n territorial autonom²a y 

descentralizaci·n el COOTAD), donde se le solicito a la Alcald²a informe detallado referente al 

n¼mero de arriendos aceptados actualmente registrados, detallados de los productos que los 

arrendatarios mantienen congelados, consumo mensual aproximado de energ²a el®ctrica 

destinado al funcionamiento del sistema de frio en el mercado. esta acci·n de fiscalizaci·n tiene 

como finalidad de verificar las condiciones operativas del centro del mercado. El 24 de junio 

mediante oficio se solicit· a la alcald²a informaci·n respecto al convenio suscrito entre el 

gobierno aut·nomo descentralizado del cant·n la libertad y el ecu 911, con la finalidad de 
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verificar su cumplimiento, informaci·n t®cnica y administrativa relacionada con la ejecuci·n 

del convenio, con el prop·sito de garantizar una adecuada prestaci·n de los servicios de 

seguridad y protecci·n comunitaria. El 29 de julio mediante oficio, se solicit· a alcald²a 

informaci·n t®cnica detallada sobre la situaci·n econ·mica ï financiera actual del Gobierno 

Aut·nomo Descentralizado, a trav®s de esta tuvimos acci·n de control pol²tico se fortalece la 

vigilancia y seguimiento de la administraci·n   municipal, promoviendo   una   gesti·n 

responsable, transparente y orientada al adecuado manejo de los recursos p¼blicos, donde. la 

informaci·n requerida tiene como finalidad dar cumplimiento a las disposiciones en la ley 

org§nica de transparencia acceso a la informaci·n p¼blica. El 07 de agosto mediante oficio se 

solicit· a la alcald²a informaci·n t®cnica documentada, vinculada a la obra de la construcci·n 

del estadio 14 de julio ubicado en el sector Velasco Ibarra, de con la finalidad eh con esta 

fiscalizaci·n se busca la correcta inversi·n y el cumplimiento de los proyectos que contribuyan 

al fortalecimiento del deporte, la recreaci·n y el bienestar de la ciudadan²a 

el 20 de agosto mediante oficio n0. 133 del 2025, se solicit· a la alcald²a listado de los estudios 

de factibilidad t®cnica, ambiental, econ·mica y social que se han elaborado desde el inicio de la 

presente administraci·n, esta acci·n de fiscalizaci·n permite evaluar que los proyectos 

impulsados por la administraci·n municipal se encuentren debidamente sustentados conforme a 

la normativa vigente. Es importante destacar que la acci·n de fiscalizaci·n es nuestro deber 

como concejales realizarlas, y m§s all§ de los tintes pol²ticos la transparencia a la ciudadan²a es 

importante e impulsar mejoras atreves de la informaci·n contribuye a una correcta 

administraci·n. El listado de ordenanzas que aprobamos este a¶o 2025 constituy· lo siguiente. 

Como n¼mero uno, tuvimos la ordenanza municipal de creaci·n de la empresa p¼blica municipal 

para el tratamiento de la disposici·n final de los recibidos s·lidos del cant·n La Libertad 

Liberaseo EP, quienes van a contribuir en colaboraci·n con nuestros queridos legisladores del 

cant·n la libertad, esta fue conocida, discutida y aprobada por el Consejo Cantonal de la Libertad 

en las sesiones extraordinarias del 27 de enero de 2025 y extraordinaria del 30 de enero del 2025 

Tambi®n tuvimos la primera reforma a la ordenanza sustitutiva de letreros, publicidad y 

mobiliario urbano del cant·n la libertad" tambi®n tuvimos la ordenanza sustitutiva para la 

creaci·n, conformaci·n, regulaci·n y funcionamiento del consejo de seguridad ciudadana 

municipal del cant·n la libertad  

De igual manera tuvimos la ordenanza que promueve y garantiza los derechos de los j·venes la 

libertad quien les habla particip· como consultivo del mismo y es importante rescatar que esta 

ordenanza va a inculcar a estos j·venes a que tengan participaci·n no solamente dentro de la 

ciudadan²a, sino tambi®n temas oficiales importantes dentro Gad la libertad. tambi®n tuvimos la 

reforma a la ordenanza que regula el aval¼o de los catastros prediales urbanos para el bien tambi®n 

tuvimos ordenanza municipal para la implementaci·n de la pol²tica p¼blica de reciclaje inclusivo 
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para el cant·n la libertad el cual el honor de presentarla y aprobarla dentro del 18 de noviembre 

de 2025 tuvimos eh bueno, tambi®n tuvimos el orden para la primera reforma presupuestaria del 

ejercicio econ·mico 2025 del gobierno aut·nomo descentralizado municipal del cant·n la libertad 

seguido de ordenanza de aprobaci·n del presupuesto, para el ejercicio econ·mico  2026, del 

gobierno  aut·nomo descentralizado   municipal   del   cant·n   la   libertad eh, de igual 

manera tuvimos ordenanza que regula la formaci·n de catastros prediales urbanos, la 

determinaci·n del aval¼o de la propiedad, emisi·n, administraci·n y recaudaci·n del impuesto a 

la propiedad.  

Tenemos el listado de convenios del 2025. Convenios tuvimos algunos donde los concejales pues 

aprobamos a que se suscriban tuvimos convenio espec²fico de cooperaci·n interinstitucional entre 

el Gad municipal de la libertad y la fundaci·n Consulting Group ecuador. a trav®s de este convenio 

se busca promover acciones conjuntas de capacitaci·n, asistencia t®cnica, formaci·n profesional, 

fortalecimiento institucional y vinculada con la comunidad, permitiendo generar espacios de 

participaci·n y desarrollo para distintos sectores sociales, convenio espec²fico de pr§cticas pre 

profesionales entre el Gad municipal de la libertad y el instituto superior tecnol·gico de formaci·n 

profesional, administrativa y comercial con condici·n universitario, para la formaci·n pr§ctica en 

el entorno laboral real de los estudiantes de la carrera de tecnolog²a superior en administraci·n, 

tecnolog²a superior en marketing, tecnolog²a superior en comercio exterior, tecnolog²a 

universitaria en comercio internacional y negocios electr·nico entre otras ramas  

este convenio tiene como finalidad fortalecer la formaci·n acad®mica y profesional de los 

estudiantes mediante su vinculaci·n directa con el entorno laboral real dentro de la 

administraci·n p¼blica municipal, as² mismo se busca brindar a los estudiantes espacios 

adecuados para el desarrollo de las practicas pre profesionales cooperaci·n interinstitucional 

entre el Gad municipal de la libertad y la coordinaci·n zonal de educaci·n zonal 5. Este convenio 

tiene como objetivo la ejecuci·n construcci·n de canchas de c®sped sint®tico, en las unidades 

educativas Luis Celleri Avil®s, Jos® Pedro Varela, Pen²nsula de Santa Elena y La libertad. 

pertenecientes a la direcci·n distrital 24do2 la libertad- salinas- educaci·n es importante recalcar 

la participaci·n de nuestra querida Anita Posligua directora Distrital quien aprob· para este 

proyecto se de en este caso eh del Canton la libertad  

Queridos ciudadanos cada gesti·n realizada, cada mesa de trabajo, cada brigada, cada 

fiscalizaci·n y cada proyecto impulsado han tenido un solo prop·sito: servir con 

responsabilidad, compromiso y vocaci·n a nuestra gente.  
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a¼n existen muchos desaf²os por enfrentar, pero seguimos trabajando con la convicci·n de que, 

mediante el di§logo, la participaci·n ciudadana y el trabajo conjunto, podremos construir un 

cant·n m§s justo, ordenado, inclusivo y con mayores oportunidades para todos.  

reitero mi compromiso de continuar legislando, fiscalizando y gestionando acciones que 

contribuyan al desarrollo integral del cant·n la libertad y al bienestar de cada una de nuestras 

familias.  

gracias por su confianza, por su participaci·n y por permitirnos seguir trabajando por nuestra 

querida tierra lib®rtense. aplausos 

Agradecemos a nuestra concejal principal del cant·n de Libertad, licenciada Michelle Marcillo. 

Pues esta fue intervenci·n en redici·n de cuentas en el proceso o en el periodo 2025. As² que una 

vez m§s fuerte los aplausos para nuestra concejal principal licenciada Michelle Marcillo. A 

continuaci·n, vamos a escuchar la participaci·n del se¶or Narciso Marcillo Beltran quien rendir§ 

cuentas de funciones desde el periodo 24 de noviembre hasta el 31 de diciembre del 2025. As² 

que vamos a recibir con fuertes aplausos al se¶or Narciso Marcillo concejal suplente, Buenos a 

todos s® que no est§ el Se¶or alcalde, pero bienvenidos a todos, se¶ores compa¶eros, concejales, 

autoridades presentes, ciudadan²a en general. En cumplimiento de las disposiciones establecidas 

en el C·digo Org§nico de Organizaci·n Territorial aut·noma y descentralizada total, asum² 

temporalmente las funciones como concejal principal del cant·n La libertad mediante resoluci·n 

64718 aprobada por el consejo municipal de la realizada el 18 de noviembre de 2025. Durante 

este periodo desempe¶® este importante rol con el compromiso de responsabilidad y respeto hacia 

la ciudadan²a participando activamente en eh actividades que son convocadas por el Consejo 

Cantonal, donde se analizaron y trataron temas de inter®s institucional del cant·n, siempre 

orientados al fortalecimiento de la gesti·n p¼blica municipal y al bienestar. En el ejercicio de 

estas funciones particip® en cinco sesiones ordinarias y siete sesiones extraordinarias. Espacios 

fundamentales donde se d·nde se conocen debaten y se aprueben decisiones importantes para el 

funcionamiento administrativo y financiero de gobierno aut·nomos descentralizado del cant·n la 

libertad. dentro de estas sesiones ordinarias se atendieron oportunamente diversos requerimientos 

ciudadanos ciudadanos relacionados con tr§mites de compra y venta y arrendamiento de terrenos 

municipales, cumpliendo con procesos administrativos y legales establecidos dentro de la 

competencia interinstitucional.  

Como resultado de esta gesti·n se aprobaron 21 tr§mites de compra y venta de y 13 tr§mites de 

arriendo de terrenos municipales, permitiendo avanzar en procesos de regulaci·n, acceso legal a 

previos y fortalecimiento de la seguridad jur²dica de los beneficiarios. Estas acciones contribuyen 

al ordenamiento territorial del cant·n y fortalece una administraci·n transparente, responsable y 
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orientada al servicio de los ciudadanos. Asimismo, De las sesiones extraordinarias se abordaron 

y aprobaron temas de gran relevancia para el desarrollo institucional de cant·n, entre ellos la 

autorizaci·n para la suscripci·n del contrato para la venta de bonos, mecanismo financiero 

destinado a garantizar el pago oportuno de la d®cima tercera remuneraci·n a los trabajadores 

municipales, priorizando el respeto a sus derechos laborales y la estabilidad institucional. De igual 

manera que se aprob· la l§mina n¼mero 4627 correspondiente a la creaci·n de una nueva manzana 

en el sector Rafael Correa destinada al curso deportivo y recreativo beneficiando a los ni¶os y 

j·venes y familias de territorios, fortaleciendo los espacios comunitarios y de integraci·n social. 

Tambi®n ingres· para el conocimiento y tratamiento de cantonal la de aprobaci·n del presupuesto 

para el ejercicio econ·mico 2026, instrumento fundamental para la planificaci·n financiera y la 

ejecuci·n de programas, obras y proyectos en beneficio del desarrollo de nuestro querido cant·n. 

Entre las decisiones adoptadas que destaca adem§s de la aprobaci·n del plan de seguridad 

ciudadana es tambi®n importante para fortalecer las acciones preventivas la coordinaci·n 

interinstitucional y la protecci·n de la ciudadan²a frente a las problem§ticas de seguridad del 

cant·n la libertad. Adicionalmente se aprob· la reforma relacionada con la tasa de desechos 

s·lidos mediante medidas orientadas a fortalecer los servicios de recolecci·n, manejo y 

tratamientos de residuos, contribuyendo a mejoras de la salud de la ciudadan²a. Finalmente, se 

aprob· el contrato de comodato entre el se¶or alcalde de libertad y el club R & AMIGOS acci·n 

que permitir§ fortalecer las actividades deportivas, recreativas y comunitarias en beneficio de la 

ciudadan²a. La participaci·n de la sesi·n ordinaria y extraordinaria refleja en este compromiso 

permanente con una gesti·n responsable transparencia y orientada al bienestar de la poblaci·n, 

contribuyendo desde el §mbito legislativo y fiscalizador al desarrollo integral del cant·n 

Agradezco profundamente la desde esta importante funci·n p¼blica, quedando siempre mi 

disposici·n de continuar trabajando por el bienestar colectivo el fortalecimiento institucional y el 

progreso de nuestro querido cant·n La Libertad. Muchas gracias. Aplausos  

Agradecemos la intervenci·n del concejal suplente, se¶or Narciso Marcillo. Agradecemos cada 

una de las intervenciones quienes han dispuesto ante la ciudadan²a cada una de las actividades, 

cada una de las fiscalizaciones y dem§s acciones que han realizado durante su proceso o durante 

su periodo 2025 en la administraci·n el gobierno aut·nomo descentralizado de la Libertad. Vamos 

a iniciar un espacio para preguntas y respuestas conforme a la participaci·n ciudadana de cada 

uno de nuestros ciudadanos que tenemos presentes. Nuestros asistentes van a repartir ya cada uno 

de ustedes eh de acuerdo a las indicaciones, las respectivas preguntitas o las respectivas hojitas 

para que ustedes realicen sus preguntas. Y pues vamos a leer o mencionar a las personas que 

tengan su interrogante o la informaci·n que nos quieran brindar hacia nosotros o en este caso 

hacia los concejales quienes van a disponer las respectivas respuestas. Es import es importante 
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resaltar que en este instrumento nos permitir§ acoger y protestar sus opiniones, construyendo as² 

colectivamente este proceso que surge desde la transparencia y el control social. As² que 

invitamos a nuestros amigos que ya tienen las hojitas, aquellos que ya eh colocaron sus opiniones 

para poder leer cada una de estas preguntas o a su vez que ellos puedan mencionarlo a trav®s del 

micr·fono. Muy buenos d²as a todas las autoridades aqu² presentes, estimados eh ciudadanos 

lib®rtense. àEstimada eh concejal usted que aprob· el presupuesto de la obra del 11 deportivo 

cuando estar§ iniciando? 

Bueno, eh realmente eh s², como usted lo acaba de mencionar, dentro de nuestro presupuesto 

hemos aprobado esta obra, hemos sido la mayor²a concejales dentro del eh, sin embargo, eh las 

fechas espec²ficas aproximadamente hasta el pr·ximo mes iniciaremos esta obra. Ahora se van a 

hacer dos etapas eh finalizando este a¶o primero tener ya la realizaci·n de la primera etapa de 

obra y seguido de la segunda etapa, que ya quedar²a para la para el pr·ximo a¶o igual eh estaremos 

brindando informaci·n en cuanto proporcionen informaci·n un poco m§s espec²fica de c·mo se 

va a estar en porqu® como fiscalizadora la libertad voy a estar muy atenta de lo que se vaya a 

realizar dentro de esta obra que va a ser sin lugar a duda una de las obras m§s importantes  dentro 

de la Libertad 

Buenos d²as Srta. vicealcaldesa sr concejal eh Srta. Vicealcaldesa escuchaba su intervenci·n 

justamente hablaba de la desnutrici·n cr·nica infantil un gran problema aqu² en la provincia de 

santa elena. Ya obviamente ya se present· la ordenanza ya se aprob·. La pregunta es c·mo y 

cu§ndo se ejecutar§ esta ordenanza en el cant·n Gracias. 

Bueno, eh s², la ordenanza fue aprobada, como estamos mencionando que fue presentada en el 

Gad la libertad y dentro de las mesas de trabajo una vez que subida en el registro oficial esta 

ordenanza podr§ ser realizada àC·mo lo vamos a hacer? Lo importante de esta ordenanza es eh 

vincular el trabajo con el Gad la libertad  con las diferentes instituciones p¼blicas del estado que 

tengan que ver con el desarrollo nutricional de nuestros ni¶os, con el desarrollo que estamos 

tratando para prevenir y generar acciones de prevenci·n para nuestros ni¶os tambi®n de usar lo 

que est§  dentro del §rea que vamos a  colaborar con el estudio de educaci·n eh Lo que se genera 

es vincular con esta ordenanza acciones en conjunto con las diferentes instituciones, tanto por 

ejemplo Mies  de desarrollo humano, de educaci·n, aguapen, eh Gad la  libertad y as² este poder 

poder, tomar estas acciones que puedan bajar este ²ndice de nutrici·n infantil, no solo en la libertad 

, sino a nivel provincial informar  a las madres, informar a nuestros j·venes, eh y el tema 

nutricional sabemos que la libertad tiene ya estas acciones. Las otras instituciones generan estas 

acciones de manera que se presenten, pero ahora vamos a tratar a trav®s de la pol²tica p¼blica de 

hacer unas fuerzas, trabajar todos de la mano para tener mejor los resultados. Muchas gracias. 

Aplausoé Muy bien agradecemos el espacio de preguntas y respuestas que justamente eh 
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corroboran cada una de las acciones que realiza nuestra concejal y vicealcaldesa. Tenemos una 

pregunta m§s. 

Buenos d²as Srta. Michelle vicealcalde de nuestro del cant·n libertad eh escuchando nuestras 

ordenanzas que fueron aprobadas por recicladores en base de la mujer pues desde cuando ya para 

poder trabajar proyectos presentarlos aqu² eh con todos los compa¶eros. Claro mujeres que fueron 

parte importantes de la elaboraci·n de esta ordenanza tambi®n importante reconocerlo. Yo creo 

que todos los recicladores lo conozco porque ®l me ayud· much²simo dentro del territorio. Bueno, 

eh ustedes que fueron parte de la creaci·n, porque yo de ustedes usted eh lo que est§bamos 

esperando era a trav®s de sistemas, a trav®s de administraci·n poder generar lo que se les hab²a 

prometido en un documento que era la credencial. El d²a de hoy vamos a hacer la entrega de 

credenciales, por fin vamos a hacer las redes credenciales, que esto pr§cticamente equivale a y 

constata que a¼n ustedes ya no trabajan de manera que ustedes trabajan unidos y de la mano del 

Gad la libertad y con esta credencial pues vamos a dar fuerza a esta ordenanza para empezar desde 

ahora a ejecutar lo que dice la pol²tica p¼blica para el beneficio de todos ustedes a partir de ahora 

y con esa credencial. As² que much²simas gracias por venir muchas gracias por esta aqu² su 

presencia es muy importante lo que se quiere es que ustedes colaboren con nosotros y nosotros 

colaboraremos con ustedes. 

Muy bien, como ya lo anunci· nuestra querida vicealcaldesa, vamos a realizar la entrega 

credenciales a quienes forman parte de la Asociaci·n Asoserliber. As² que es momento de realizar 

la entrega a cada uno de ustedes que ya fueron parte de este proceso de creaci·n de ordenanzas. 

Escucharon tambi®n el proceso de rendici·n de cuentas 2025 donde ustedes fueron parte y 

asimismo en este a¶o han recibido excelentes noticias. Entonces se realiza de manera oficial la 

entrega de credenciales quienes justamente se les otorga que ya son una agrupaci·n formal que 

son una agrupaci·n unida y que van a trabajar en conjunto con el gobierno aut·nomo 

descentralizado de la libertad. As² que un fuerte aplauso para ustedes y en el caso posible esta 

ordenanza tambi®n se d®.  en la credencial se menciona lo siguiente. Asociaci·n de servicios de 

reciclaje la libertad Asoserliber. En este caso vamos a llamar eh por nombre de cada uno de de las 

personas que integran esta asociaci·n. Pozo Tomal§ Ernesto Ra¼l, Rivera Mu¶iz Mar²a Isabel. De 

pronto pueden quedarse unas cuatro personas para tomar la fotito oficial. Ah ya entregamos de 

una vez Muy bien. Merejildo Su§rez N®stor Javier, Merejildo Salinas Enrique Fernando, Mu¶oz, 

Coge Carlos Alfredo, Chancay Merejildo Steven Alexander, Chancay Dom²nguez, Alberto 

Guillermo, Chancay Merejildo Guillermo Leonardo, Del Pezo Rodr²guez Paula Virginia, Franco 

Pilay Segundo Ricardo, Fuertes los aplausos para los integrantes de esta asociaci·n, quienes hoy 

reciben credenciales gracias a la gesti·n y al trabajo tambi®n conjunto hacia nuestra vicealcaldesa 

del cant·n de libertad.  
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Seguimos mencionando a cada una de las personas Pozo Santana Jos®, Borbor Tumbaco 

Fernando, Tumbaco Mu¶oz Jhonny, Morales Lavayen Jhon, Miranda Barreto Adela Exactamente. 

A los lados a los lados un poquito Ah² se ve mejor. Lavayen Kevin Alexander Ortega Su§rez 

Feliciano, Apolinario Beltran Juana, Isa Tomal§ Silvia, Tomal§   Dom²nguez Cecilia, Merejildo 

Su§rez Maritza, Malave Pilay Nazario, Rivera Ćvila Daysi, Salinas Rodr²guez Yuri Okey, muy 

bien. Vamos a realizar la ¼ltima fotograf²a oficial y para nuestros amigos que a¼n eh se est§n 

pendiente las credenciales en la oficina de vicealcald²a van a ser entregadas cada uno de ustedes 

por cuesti·n de tiempo tambi®n. Fuertes los aplausos para nuestros compa¶eros de la asociaci·n 

ASOSERLIBER. Agradecemos la presencia de cada uno de ustedes. Vamos a finalizar este acto 

con la Sagradas notas del himno Al cant·n La Libertad. Por favor, todos de pie. áSalve siempre 

balneario del pueblo! Majestuoso esplendor de bah²a, en ti ancladas las luces del d²a Tan radiantes 

las vemos lucir, en ti ancladas las luces del d²a Tan radiantes las vemos lucir. Pueblo altivo de 

honrosa jornada que levanta por si su grandeza, con trabajo fecundo que expresa su ideal de por 

siempre triunfar. Un caudal que es riqueza y sendero el azul de tus aguas encierra, Libertad es tu 

nombre bandera que cobija el tropel de la historia, que plasmada de sangre y de gloria el destino 

de patria nos dio. Brilla en ti la justicia y detiene con sus rayos el alba intangible; a tu paso no hay 

nada imposible eres grande al igual que tu mar. áSalve siempre balneario del pueblo! Majestuoso 

esplendor de bah²a, en ti ancladas las luces del d²a Tan radiantes las vemos lucir, en ti ancladas 

las luces del d²a Tan radiantes las vemos lucir 

Gracias a todos por acompa¶arnos en esta rendici·n de cuentas 2025 de nuestra querida 

vicealcaldesa Michelle Marcillo y nuestro concejal alterno Narciso Marcillo que tengan una 

excelente tarde. Much²simas gracias 

 

ATENTAMENTE. 

 

 

 

LCDA. JENIFFER MARCILLO VERA       SR. NARCISO MARCILLO BELTRAN 

 CONCEJAL PRINCIPAL                                         CONCEJAL ALTERNO 
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TABULACIčN DE ASISTENTES A LA RENDICIčN DE CUENTAS 

De las 48 personas que asistieron al evento 19 personas eran de sexo femenino (40%) y 

29 de sexo masculino (60%) que asistieron a la Deliberaci·n P¼blica se obtuvo una serie 

de comentarios o sugerencias por lo que acogiendo los comentarios propuestos por los 

ciudadanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acuerdo a las sugerencias y comentarios, la ciudadan²a destac· principalmente la excelente 

gesti·n y compromiso con la comunidad, Asimismo, manifest· la necesidad de instalaci·n de 

alarmas comunitarias y c§maras de vigilancia en puntos estrat®gicos de  los barrios, por otra parte 

preguntaron cuando se ejecutar§ la ordenanza de desnutrici·n cr·nica infantil en nuestro cant·n 

y por ultimo manifestaron la interrogantica de cuando iniciar²a la obra del  11 deportivo, obra que 

fue aprobada por los concejales. 

 

SUGERENCIAS Y COMENTARIOS  No. 

Excelente gestión y compromiso con la comunidad. 30 

Ejecución de la ordenanza de desnutrición crónica infantil  
9 

Inicio de obra del 11 deportivo  
5 

Instalación de alarmas comunitarias y cámaras de vigilancia en puntos 

estratégicos de los barrios  
4 

 

 

ASISTENCIA  NO. 

HOMBRES  29 

MUJERES 19 

TOTAL  48 

60%

40%

ASISTENCIA

HOMBRES MUJERES



 

ос 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN DE ACCIčN 2025 

El presente Plan de Acci·n 2025 busca atender las principales necesidades y sugerencias 

expresadas por la ciudadan²a del cant·n La Libertad, priorizando la seguridad, el deporte, 

y el fortalecimiento de capacitaci·n a familias en referente a la nutrici·n. La ejecuci·n de 

estas acciones permitir§ promover una mejor calidad de vida, fortalecer la participaci·n 

ciudadana y contribuir al desarrollo integral del cant·n. 



 

от 
 

No. PROBLEMĆTICA ACCIčN A 

REALIZAR 

PROPUESTA 1 PROPUESTA 2 LUGAR JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

1 Falta de inicio de 

obra limita el acceso 

al deporte a ni¶os, 

j·venes y ciudadan²a 

en general 

Realizar el seguimiento 

para viabilizar el inicio 

de la ejecuci·n de la 

obra deportiva  

Gestionar la pronta 

ejecuci·n de la obra 

deportiva 

Garantizar la 

planificaci·n adecuada 

de la obra 

La 

Libertad 

X X X X 
  

2 Falta de acceso a una 

alimentaci·n 

adecuada, bajos 

recursos econ·micos 

en los hogares, 

desconocimiento 

sobre nutrici·n para 

ni¶os 

Ejecutar capacitaciones 

dirigidas a padres de 

familia sobre 

alimentaci·n saludable, 

preparaci·n de 

alimentos nutritivos e 

higiene. 

Gestionar convenios 

con instituciones 

p¼blicas y privadas 

para brindar apoyo 

alimentario y 

suplementos 

nutricionales a ni¶os 

en riesgo. 

Ejecutar la ordenanza de 

prevenci·n y reducci·n 

de la desnutrici·n 

cr·nica infantil  

La 

Libertad 

X X X X X X 

3 La falta de sistemas 

de seguridad 

comunitaria, como 

alarmas y c§maras de 

vigilancia 

Identificar los sectores 

con mayor incidencia 

de inseguridad 

mediante reuniones 

comunitarias. 

Crear un plan de 

instalaci·n progresiva 

de c§maras y alarmas 

en los barrios m§s 

vulnerables 

Gestionar convenios con 

instituciones p¼blicas y 

privadas para adquirir 

equipos de seguridad. 

La 

Libertad 

X X X X 
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PRESENTACIčN 

En cumplimiento de lo establecido en la Constitución de la República del Ecuador, la Ley 

Orgánica de Participación Ciudadana, la Ley Orgánica del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social, el Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía 

y Descentralización (COOTAD) y las disposiciones emitidas por el Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, presento ante la ciudadanía del cantón La 

Libertad el Informe de Rendición de Cuentas correspondiente al período fiscal 2025. 

La rendición de cuentas constituye un proceso democrático, participativo y transparente 

mediante el cual las autoridades informan a la ciudadanía sobre las acciones ejecutadas, 

decisiones adoptadas y resultados obtenidos en el ejercicio de sus funciones públicas. 

Durante el año 2025 desempeño mis funciones como concejala Principal y, posteriormente, 

mediante RESOLUCIÓN No.0174-12052025-GADMCLL -CC de fecha 12 de mayo de 

2025, soy designada Vicealcaldesa del cantón La Libertad, responsabilidad que ejerzo con 

compromiso, ética y responsabilidad institucional. 

Mi gestión se orienta al fortalecimiento del trabajo legislativo y fiscalizador, la atención de 

las necesidades ciudadanas, la promoción de la participación comunitaria y el impulso de 

iniciativas orientadas al desarrollo integral del cantón. 

MARCO NORMATIVO DE LA RENDICIčN DE CUENTAS 

La presente Rendición de Cuentas se fundamenta en el marco jurídico ecuatoriano que 

garantiza los principios de transparencia, participación ciudadana, control social y 

responsabilidad en el ejercicio de la función pública. 

 

CONSTITUCIčN DE LA REPĐBLICA DEL ECUADOR 

La Constitución de la República del Ecuador establece que todas las instituciones y 

autoridades que ejerzan funciones públicas tienen la obligación de rendir cuentas a la 

ciudadanía respecto de sus acciones, decisiones y manejo de recursos públicos. 

El artículo 204 determina que el pueblo es el mandante y primer fiscalizador del poder 

público, mientras que el artículo 207 establece entre las atribuciones del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social promover mecanismos de rendición de cuentas 

de las instituciones y autoridades del sector público. 
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Asimismo, la Constitución garantiza la participación ciudadana como un derecho 

fundamental orientado al fortalecimiento de la democracia y la transparencia institucional. 

 

LEY ORGĆNICA DE PARTICIPACIčN CIUDADANA 

La Ley Orgánica de Participación Ciudadana, en sus artículos 88, 90, 91, 92 y 95, regula 

los mecanismos de participación y control social, estableciendo la obligatoriedad de las 

autoridades de informar periódicamente a la ciudadanía sobre su gestión. 

Esta normativa promueve: 

¶ La participaci·n activa de la ciudadan²a.  

¶ El acceso a la informaci·n p¼blica.  

¶ La transparencia en la gesti·n institucional.  

¶ El fortalecimiento del control social.  

¶ La corresponsabilidad entre autoridades y comunidad.  

La rendición de cuentas se constituye como un mecanismo permanente mediante el cual la 

ciudadanía evalúa el desempeño de sus autoridades. 

 

LEY ORGĆNICA DEL CONSEJO DE PARTICIPACIčN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL. 
 

La Ley Org§nica del Consejo de Participaci·n Ciudadana y Control Social, en sus art²culos 

9, 10, 11 y 12, establece que el CPCCS es el organismo encargado de promover, monitorear 

y vigilar los procesos de rendici·n de cuentas, establece los procedimientos y lineamientos 

que deben cumplir las instituciones p¼blicas y autoridades de elecci·n popular en el 

proceso anual de rendici·n de cuentas. 

Los informes de rendición de cuentas de las instituciones y entidades del sector público 

serán remitidos al Consejo de Participación Ciudadana y Control Social dentro de los 

treinta días posteriores a la fecha de presentación del informe, con el fin de verificar el 

cumplimiento de la obligación y difundir la información a través de los mecanismos 

disponibles del Consejo. 
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La normativa dispone que la información presentada debe ser clara, verificable, 

transparente y accesible para la ciudadanía, fomentando espacios de deliberación pública 

y participación social. 

 

CčDIGO ORGĆNICO DE ORGANIZACIčN TERRITORIAL, AUTONOMĉA Y 

DESCENTRALIZACIčN. 
 

El C·digo Org§nico de Organizaci·n Territorial, Autonom²a y Descentralizaci·n 

(COOTAD), en sus art²culos 3, 29 y 30, reconoce la participaci·n ciudadana y el control 

social como principios fundamentales de la gesti·n p¼blica local, estableciendo la 

obligaci·n de los Gobiernos Aut·nomos Descentralizados y sus autoridades de rendir 

cuentas sobre el ejercicio de sus funciones. 

Dentro de sus disposiciones se establecen las atribuciones de los concejales municipales, 

entre ellas: 

¶ Legislar a trav®s de ordenanzas cantonales.  

¶ Fiscalizar las acciones del ejecutivo cantonal.  

¶ Participar en las decisiones institucionales del Concejo Municipal.  

¶ Promover el desarrollo territorial y comunitario.  

¶ Garantizar la participaci·n ciudadana en la gesti·n p¼blica. 

1. PLAN DE TRABAJO 2023-2027. 

El plan de trabajo presentado ante el Consejo Nacional Electoral para las elecciones 

seccionales 2023 constituye la base programática de la gestión desarrollada durante el 

período 2025. 

Las propuestas planteadas se enfocan en fortalecer el desarrollo social, territorial e 

institucional del cantón La Libertad.  

ü OBJETIVO GENERAL  

ñImpulsar programas y proyectos que generen un desarrollo sustentable y sostenible a nivel 

econ·mico, tur²stico y social, a fin de mejorar la calidad de vida de los habitantes del cant·n 

La Libertadò. 
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ü OBJETIVOS ESPECIFICOS  

1. Elaborar y ejecutar el Plan local de Seguridad Ciudadana y Convivencia Pac²fica en el 

cant·n La Libertad.  

2. Desarrollar e implementar estrategias para el reordenamiento y recuperaci·n de los 

espacios p¼blicos, mercados y §reas centrales del cant·n La Libertad.  

3. Implementar proyectos de desarrollo, sean conjuntos habitacionales, centros 

comerciales, espacios p¼blicos recreativos con el apoyo de la empresa privada.  

4. Planificar y gestionar la movilidad en el cant·n La Libertad, definiendo un modelo de 

transporte y seguridad vial adecuado a la realidad de nuestro territorio.  

5. Impulsar la modificaci·n y recategorizaci·n del uso de suelo, a fin de proporcionar las 

herramientas de legalizaci·n de la zona agro productiva del cant·n.  

6. Implementar mecanismos para el buen manejo de la zona pesquera, realizando el control 

ambiental y reorganizaci·n de la zona de pesca.  

7. Desarrollar programas y proyectos tur²sticos sostenibles a trav®s de la incorporaci·n del 

eje cultural, patrimonial y ambiental del cant·n.  

8. Crear espacios verdes al servicio de la comunidad aportando al cuidado del medio 

ambiente del cant·n.  

9. Promover una gesti·n ambiental integral, la conservaci·n de los recursos naturales y el 

desarrollo de una conciencia ambiental en el cant·n La Libertad.  

10. Contribuir al desarrollo humano integral y al fortalecimiento de capacidades y 

potencialidades de los lib®rtense a nivel individual y colectivo.  

11. Desarrollar programas de fortalecimiento de capacidades en gesti·n de riesgos a la 

ciudadan²a e impulsar el seguimiento de las normativas constructivas, a fin de convertir al 

cant·n La Libertad en una ciudad resiliente. 

MODELO DE GESTIčN DEL SISTEMA VIAL DE ĆMBITO CANTONAL  

Este Modelo de Gesti·n propone la regulaci·n y orientaci·n de la distribuci·n de recursos 

encaminados al ejercicio de la competencia constitucional y a la implementaci·n de 

pol²ticas p¼blicas relacionadas con la construcci·n, mejoramiento y mantenimiento de las 

redes viales del Cant·n. 
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MODELO DE GESTIčN AMBIENTAL CANTONAL.  

El Modelo de Gesti·n Ambiental para el Cant·n, es un instrumento de articulaci·n, 

integraci·n y complementaci·n que permita responder eficiente y oportunamente a los 

diversos aspectos de la problem§tica ambiental a nivel Cantonal, con base en el actual 

contexto pol²tico y socio-econ·mico del pa²s que plantea la descentralizaci·n como una 

herramienta indispensable para enfrentar los retos administrativos de los gobiernos locales. 

MODELO DE GESTIčN FOMENTO DEL TURISMO. 

El modelo de gesti·n propuesto est§ fundamentado en la constituci·n, leyes y ordenanzas 

que regule el turismo en t®rminos de la capacidad para proveer a los ciudadanos mejores 

niveles de vida en funci·n de sostenibilidad y de acceso al trabajo para aquellos que lo 

desean, precisamente por esto, se impulsar§ y fortalecer§ el Turismo como eje central para 

el desarrollo econ·mico productivo, lo que ayudar§ a posicionar los atractivos tur²sticos 

del cant·n y su cultura a nivel nacional e internacional. 

MODELO DE GESTIčN DE ĆRIDOS Y P£TREOS. 

Conforme a las normas establecidas para el aprovechamiento de recursos no renovables, 

se fomentar§ el cumplimiento de las normativas para la explotaci·n responsable de los 

materiales §ridos y p®treos que se utilicen en la construcci·n de los proyectos impulsados 

por nuestra administraci·n, as² como dar seguimiento a la explotaci·n clandestina e ilegal, 

brindando el apoyo a los entes responsables del cuidado de los recursos naturales no 

renovables. 

MODELO DE PLANIFICACION PARTICIPATIVA  

Nuestra gesti·n se basar§ en la participaci·n activa de la poblaci·n haci®ndonos saber sus 

necesidades y aspiraciones, mismas que nos aportar§n de herramientas para una adecuada 

toma de decisiones que se acoplen a nuestro territorio y a la sociedad.  

La planificaci·n entre el gobierno cantonal y la ciudadan²a nos brindar§ mecanismos para 

una mejor educaci·n, mejor salud p¼blica, mejor accesibilidad a la viviendas, transporte y 

comunicaci·n de mejor calidad, mayor confianza en la inversi·n econ·mica entre otros. 

SUSTENTO FINANCIERO. 

Es imprescindible y responsable trabajar con un plan econ·mico a largo plazo (Presupuesto 

Plurianual) que reflejen las proyecciones de ingresos con sus respectivas fuentes de 
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financiamiento, los mismos que ser§n base para la 

ejecuci·n eficiente de la planificaci·n plurianual planteada en este Plan de Trabajo 2023-

2027 cuyas posibilidades reales de  

 

aplicar los modelos de gesti·n con sus respectivas estrategias dependen de las alternativas 

de ingresos, o fuentes de financiamiento con que se cuente, verificando las l²neas de 

cr®ditos por parte del Banco Central o Banco de Desarrollo, as² como la b¼squeda de la 

cooperaci·n internacional por parte de ONGs y la b¼squeda de la inversi·n privada que 

aporte al crecimiento del cant·n. 

2. COMISIONES PERMANENTES Y ESPECIALES  

Mediante la Resoluci·n No. 0291-24092024-GADMCLL-CC, aprobada en sesi·n 

extraordinaria celebrada el 24 de septiembre de 2024, se realiz· la reestructuraci·n y 

conformaci·n de las comisiones permanentes y ocasionales del Concejo Municipal del 

Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal de La Libertad. 

Este proceso se efectu· en cumplimiento de lo establecido en los art²culos 15, 16 y 17 de 

la Ordenanza de Organizaci·n y Funcionamiento del Concejo del Gobierno Aut·nomo 

Descentralizado Municipal de La Libertad, con el prop·sito de fortalecer el trabajo 

legislativo, de fiscalizaci·n y de gesti·n institucional, garantizando una adecuada 

distribuci·n de responsabilidades y una participaci·n eficiente en el desarrollo de las 

actividades del Concejo Cantonal. 

Donde fui designada para integrar las siguientes comisiones: 

 

 

 

 

 

 

COMISIčN DE LA FRANJA COSTERA 

Durante el período fiscal 2025 desempeño las funciones de presidenta de la Comisión de 

Franja Costera del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del cantón La Libertad, 

responsabilidad asumida con el compromiso de fortalecer las acciones orientadas a la 

INTEGRANTE  
COMISIONES PERMANENTES Y 

OCASIONALES 

PRESIDENTE FRANJA COSTERA  

SEGUNDO MIEMBRO SALUD 

TERCER MIEMBRO HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE 
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protección, recuperación, ordenamiento y desarrollo 

sostenible de las zonas costeras del cantón. 

En el ejercicio de esta función, coordino acciones encaminadas al análisis técnico y 

territorial de las necesidades existentes en los sectores costeros, promoviendo iniciativas 

enfocadas en la conservación ambiental, el fortalecimiento turístico, la seguridad 

ciudadana y la mejora de los espacios públicos ubicados en el perfil costero del cantón. 

 

Dentro de las principales actividades desarrolladas desde la Comisión de la Franja Costera 

se destacan: 

¶ Seguimiento y coordinaci·n de acciones relacionadas con el mantenimiento y 

recuperaci·n de espacios costeros.  

¶ Participaci·n en mesas t®cnicas e inspecciones territoriales.  

¶ Articulaci·n institucional con entidades p¼blicas y actores comunitarios.  

¶ Impulso de propuestas orientadas al desarrollo tur²stico y ambiental sostenible. 

¶ Atenci·n a requerimientos ciudadanos relacionados con la franja costera.  

¶ Fiscalizaci·n de trabajos ejecutados en sectores costeros del cant·n.  

¶ Promoci·n de acciones para el fortalecimiento del ornato, limpieza y seguridad de 

§reas tur²sticas y recreativas.  

La gestión desarrollada desde esta comisión contribuye al fortalecimiento del desarrollo 

territorial del cantón La Libertad, promoviendo espacios públicos adecuados, sostenibles 

y orientados al bienestar ciudadano y al impulso económico local mediante el 

aprovechamiento responsable de los recursos costeros 
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CONVOCATORIA  

PRINCIPALES 

ACCIONES 

REALIZADAS  

RESULTADOS ALCANZADOS 

EN EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS COMPETENCIAS.  

OBSERVACIONES  

MESAS DE 

TRABAJO Y 

ACTIVIDADES EN 

TERRITORIO   

Convocada para el día 09 de 

mayo del 2025 mediante 

OFICIO No. 020-GADMLL -

CMM-2025 invitación a minga 

de limpieza en el sector la 

caleta.   

Invitaci·n a minga de limpieza en el 

sector la caleta. 

objetivo com¼n de mejorar 

las condiciones de la misma 

fomentando la cultura de 

limpieza y cuidado del 

entorno. 

. 

Convocada para el día 30 de 

abril del 2025 mediante 

OFICIOS No. 022-023-024-

025-026-027-028-

030GADMLL-CMM-2025.-   

tema a tratar presentaci·n de la 

reforma a la ORDENANZA 

PARA LA GESTIčN Y 

MANEJO INTEGRADO DE 

LA FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD Y 

REGLAMENTO PARA EL 

EMBARQUE Y 

DESEMBARQUE DE PESCA 

ARTESANAL EN LA 

FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD. 
 

Análizar y debatir presentaci·n de la 

reforma a la ORDENANZA PARA LA 

GESTIčN Y MANEJO INTEGRADO 

DE LA FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD Y 

REGLAMENTO PARA EL 

EMBARQUE Y DESEMBARQUE DE 

PESCA ARTESANAL EN LA FRANJA 

COSTERA DEL CANTčN LA 

LIBERTAD. 

. 

Se programa mesa de 

trabajo con algunos 

departamentos del 

GADMC La Libertad para 

ANALIZAR Y DEBATIR 

previo a presentación de la 

ORDENANZA DE LA 

FRANJA COSTERA en 

las instalaciones del Gad 

municipal. 

. 

Convocada para el día 08 de 

mayo del 2025 mediante 

OFICIOS No. 035-036-037-

038-039-040-GADMLL-

CMM-2025.-   tema a tratar 

presentaci·n de la reforma a la 

ORDENANZA PARA LA 

GESTIčN Y MANEJO 

INTEGRADO DE LA 

FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD Y 

REGLAMENTO PARA EL 

EMBARQUE Y 

DESEMBARQUE DE PESCA 

ARTESANAL EN LA 

FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD. 

 

Análizar y debatir presentaci·n de la 

reforma a la ORDENANZA PARA LA 

GESTIčN Y MANEJO INTEGRADO 

DE LA FRANJA COSTERA DEL 

CANTčN LA LIBERTAD Y 

REGLAMENTO PARA EL 

EMBARQUE Y DESEMBARQUE DE 

PESCA ARTESANAL EN LA FRANJA 

COSTERA DEL CANTčN LA 

LIBERTAD. 

 

Se programa mesa de 

trabajo con algunos 

departamentos del 

GADMC La Libertad para 

ANALIZAR Y DEBATIR 

previo a presentación de la 

ORDENANZA DE LA 

FRANJA COSTERA en 

las instalaciones del Gad 

municipal. 
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COMISIčN DE SALUD 

 

En cumplimiento de las funciones asignadas como segundo miembro de la Comisi·n de 

Salud del Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal de La Libertad, espacio desde 

el cual impulso acciones orientadas al fortalecimiento de programas de salud preventiva, 

bienestar social y atenci·n prioritaria a los sectores m§s vulnerables de la poblaci·n. 

La gestión desarrollada dentro de esta comisión se enfoca en coordinar actividades y 

propuestas que contribuyan a mejorar las condiciones de salud comunitaria, promoviendo 

el trabajo articulado entre instituciones públicas, organismos de salud y organizaciones 

sociales. 

Entre las principales acciones ejecutadas dentro de la Comisión de Salud se destacan: 

¶ Participaci·n en mesas t®cnicas y reuniones de coordinaci·n interinstitucional.  

¶ Apoyo a campa¶as de salud preventiva y jornadas m®dicas comunitarias.  

¶ Gesti·n de atenci·n para grupos prioritarios y sectores vulnerables.  

¶ Seguimiento a requerimientos ciudadanos relacionados con salud p¼blica.  

¶ Impulso de actividades de promoci·n y prevenci·n en territorio.  

¶ Coordinaci·n de acciones orientadas al bienestar integral de la ciudadan²a.  

¶ Participaci·n en actividades comunitarias relacionadas con salud, inclusi·n y 

asistencia social.  

La labor desarrollada desde esta comisión fortalece el compromiso institucional con la 

salud pública, la prevención y el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del 

cantón La Libertad, promoviendo una gestión humana, participativa y orientada al 

bienestar colectivo. 
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CONVOCATORIA  

PRINCIPALES 

ACCIONES 

REALIZADAS  

RESULTADOS ALCANZADOS 

EN EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS COMPETENCIAS.  

OBSERVACIONES  

MESA DE 

TRABAJO  

Mediante OFICIO 

No.001-GADMCLL-

CS-LMG-2025, con 

fecha 23 de abril del 2025, 

se convoca a mesa de 

trabajo e inspecci·n del 

centro m®dico municipal dl 

cant·n la libertad 

Juntos con los miembros de la 

comisión de salud y el jefe del centro 

médico municipal se recorrieron las 

instalaciones y se revisó la 

infraestructura de la misma. 

Se analizaron las problemáticas de 

salud dentro del cant·n la libertad. 

 

 

Se program· una siguiente mesa 

de trabajo para presentar un 

proyecto de salud. 

Mediante OFICIO 

NO.002-GADMLL -

CS-LMG-2025, con 

fecha 1 de octubre del 2025, 

se convoca a mesa de 

trabajo en sala de sesiones 

del GADMC La Libertad. 

 

Se retoma an§lisis de la primera mesa de 

trabajo sobre las problem§ticas de salud 

en el cant·n y se presenta un proyecto 

para llevar brigadas de salud a barrios y 

colegios del cant·n la libertad. 

Se programa una mesa de 

trabajo con algunos 

departamentos del GADMC 

La Libertad para soluciones a 

las problemáticas que se 

encontraron en las 

instalaciones del centro 

médico municipal del 

cant·n La Libertad. 

Mediante OFICIO 

NO.003-GADMLL -

CS-LMG-2025, con 

fecha 3 de octubre del 

2025, se convoca a mesa 

de trabajo en sala de 

sesiones del GADMC La 

Libertad. 

 

 

S/N 

 

 

Se suspende la mesa de trabajo 

por falta de quorum. 
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COMISIčN DE HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE 

En cumplimiento de las funciones asignadas como integrante de la Comisión 

de Higiene y Medio Ambiente del Gobierno Autónomo Descentralizado 

Municipal del cantón La Libertad, desempeñando funciones orientadas al 

fortalecimiento de políticas y acciones relacionadas con la protección 

ambiental, la salubridad pública y el mejoramiento de los espacios 

comunitarios. 

Desde esta comisión se impulsan iniciativas enfocadas en promover una 

cultura de cuidado ambiental, manejo adecuado de desechos sólidos, 

conservación de espacios públicos y fortalecimiento de acciones preventivas 

que contribuyan al bienestar y salud de la ciudadanía. 

Entre las principales actividades desarrolladas dentro de la Comisión de 

Higiene y Medio Ambiente se destacan: 

¶ Participaci·n en inspecciones y recorridos territoriales.  

¶ Seguimiento a temas relacionados con limpieza p¼blica y manejo de 

desechos s·lidos.  

¶ Coordinaci·n con direcciones municipales competentes para atender 

requerimientos ciudadanos.  

¶ Impulso de campa¶as de concientizaci·n ambiental y educaci·n 

comunitaria.  

¶ Fiscalizaci·n de servicios relacionados con higiene urbana y 

saneamiento ambiental.  

¶ Participaci·n en mesas t®cnicas relacionadas con gesti·n ambiental y 

salud p¼blica.  

¶ Promoci·n de acciones orientadas a la conservaci·n y recuperaci·n de 

espacios p¼blicos y §reas verdes.  

La gestión desarrollada desde esta comisión contribuye al fortalecimiento de 

políticas de sostenibilidad ambiental y salubridad pública, promoviendo 

mejores condiciones de vida para los habitantes del cantón La Libertad y 

fomentando una convivencia responsable con el entorno natural. 
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ACTIVIDAD  

PRINCIPALES 

ACCIONES 

REALIZADAS  

RESULTADOS ALCANZADOS 

EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

COMPETENCIAS.  

OBSERVACIONES  

MESA DE 

TRABAJO  

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una Mesa 

técnica articulada con 

AGUAPEN para el 26 de 

marzo del 2025, mediante 

Oficio Nº007ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Se estableció compromisos en temas 

ambientales: 

- Forestación alrededor de las 

piscinas de oxidación ubicadas entre 

La Libertad y Punta Carnero.  

- Mantenimiento en las cajas de aguas 

residuales en la Caleta. 

Se solicitó formalmente una 

Reunión de Trabajo mediante 

Oficio Nº005ïGADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente solicité 

formalmente mediante 

Oficio Nº0012ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025, una 

Mesa de Trabajo, con la 

participación del 

Administrador del 

contrato, el Fiscalizador 

del contrato, el 

Contratista y el 

Departamento de Gestión 

de Calidad y Ambiente de 

AGUAPEN -EP.  

Análisis del informe y el plan de 

manejo ambiental del Contrato de la 

Licitación de Obra No. LICO-AGP-

2024-002, denominado: 

ñAMPLIACIčN Y 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA 

DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES DE PUNTA 

CARNERO ETAPA 1, CANTÓN 

SALINAS, PROVINCIA DE SANTA 

ELENAò.  

En la mesa de trabajo se 

convocó a los jefes 

departamentales 

correspondientes a esta área.  

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una Mesa de 

trabajo para el 8 de 

octubre del 2025, 

mediante Oficio Nº0019ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Se estableció compromisos 

relacionados a la Limpieza y 

Mantenimiento de mercados. 

En la mesa de trabajo se 

convocó a los miembros de la 

comisión, Director 

Administrativo, Director De 

Obras Públicas, Coordinador 

Del Mercado 4 Y 5, 

Coordinador Del Mercado 25 

De Septiembre Y 5 De Junio, 

Coordinador Del Jorge 

Cepeda Jácome. 

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una Mesa de 

trabajo para el 17 de 

noviembre de 2025, 

mediante Oficio Nº023ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Intervención de manera 

interinstitucional a fin de poder 

mitigar el impacto ambiental de los 

incendios ocasionados en los 

alrededores de la Represa Velasco 

Ibarra. 

Dentro de las 

recomendaciones que se 

dieron en la reunión, se 

acordó realizar una visita en 

el sitio para la delimitación 

del área y determinar las 

estrategias a seguir.  
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Como Presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente, 

convoqué a una reunión 

interinstitucional el 18 de 

noviembre del 2025. 

Se estableció medidas preventivas 

que limiten la ocurrencia de nuevos 

incendios, por el antecedente de los 

incendios suscitados en los terrenos 

alrededor de la Represa Velasco 

Ibarra, pertenecientes al cantón La 

Libertad. 

Dentro de las 

recomendaciones que se 

dieron en la reunión, se 

sugirió que, a través de 

medios digitales, se difunda 

una campaña para prevenir 

que se realice la quema de 

basura y maleza, encendido 

de fogatas, y demás acciones 

que pudieran provocar 

incendios forestales en esta 

área. Esto se solicitó mediante 

Oficio Nº029ïGADMCLL-

CHMA/CVM-2025 de fecha 

20 de noviembre del 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SESIÓN  

ORDINARIA  

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una sesión 

ordinaria de la comisión 

para el 4 de abril 

mediante Oficio Nº001ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Se estableció el cronograma de 

actividades. 

En la sesión se convocó a los 

miembros de la comisión y 

dirección de Higiene y Medio 

Ambiente. 

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una sesión 

ordinaria de la comisión 

para el 24 de septiembre 

mediante Oficio Nº014ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Presentación del plan de presupuesto. 

Socialización de actividades 

realizadas en la comisión. 

Presentación de proyecto y planes a 

desarrollar. 

Asuntos varios. 

Se suspendió la sesión por 

falta de quorum 

 

 

Como presidenta de la 

Comisión de Higiene y 

Medio Ambiente 

convoqué a una sesión 

ordinaria de la comisión 

para el 30 de septiembre, 

mediante Oficio Nº014ï

GADMCLL-

CHMA/CVM-2025. 

Presentación del plan de presupuesto. 

Socialización de actividades 

realizadas en la comisión. 

Presentación de proyecto y planes a 

desarrollar. 

Asuntos varios. 

En la sesión se convocó a los 

miembros de la comisión y 

dirección de Higiene y Medio 

Ambiente. 
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3.-SESIONES DE CONCEJO  

En ejercicio de mis funciones como 

Concejal Principal y vicealcaldesa del 

cant·n La Libertad, particip® activamente 

en las sesiones convocadas por el Concejo 

Cantonal durante el per²odo 

correspondiente al a¶o 2025, conforme a las 

atribuciones establecidas en el C·digo 

Org§nico de Organizaci·n Territorial, 

Autonom²a y Descentralizaci·n 

(COOTAD). 

Las sesiones ordinarias, extraordinarias y conmemorativas constituyeron 

espacios fundamentales para el tratamiento, an§lisis y aprobaci·n de 

ordenanzas, convenios, resoluciones y dem§s asuntos de inter®s institucional 

y cantonal, orientados al fortalecimiento de la gesti·n p¼blica y al desarrollo 

del cant·n La Libertad. 

Cabe mencionar que, durante el per²odo comprendido entre el 03 al 08 de 

abril de 2025, hice uso de mis vacaciones legalmente autorizadas seg¼n 

RESOLUCIčN No.128-02042025-GADMCLL-CC principaliz· mi 

alterno, se¶or Narciso Marcillo Beltr§n. 

 Asimismo, desde el 24 de noviembre de 2025 hasta el 02 de enero de 2026 

principaliz· mi alterno, se¶or Narciso Marcillo Beltr§n, conforme a lo 

establecido en la normativa vigente seg¼n RESOLUCIčN No.647-

18112025-GADMCLL-CC.  

En tal virtud, se anexa el cuadro detallado del n¼mero de sesiones en las que 

particip® durante el per²odo 2025, clasificadas en sesiones ordinarias, 

extraordinarias y conmemorativas. 

 

 

 

 

 

 

SESIONES  TOTAL  

ORDINARIAS 44 

EXTRAORDINARIAS 16 

CONMEMORATIVA 1 
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4.- ORDENANZAS APROBADAS 2025 

En mi calidad de Concejal Principal y Vicealcaldesa del cant·n La Libertad 

y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constituci·n de la 

Rep¼blica del Ecuador y el C·digo Org§nico de Organizaci·n Territorial, 

Autonom²a y Descentralizaci·n (COOTAD), particip® en el an§lisis, debate 

y aprobaci·n de diversas ordenanzas municipales orientadas al 

fortalecimiento institucional, la regulaci·n territorial, la planificaci·n 

financiera, la seguridad ciudadana, la gesti·n ambiental y la garant²a de 

derechos dentro del cant·n. 

Durante el a¶o 2025, el Concejo Cantonal de La Libertad conoci· y aprob· 

importantes cuerpos normativos en sesiones ordinarias y extraordinarias, los 

cuales constituyen instrumentos legales fundamentales para la 

administraci·n municipal y el desarrollo integral del cant·n. 

 

 

En tal virtud, se anexa el cuadro denominado ñListado de Ordenanzas 

Aprobadas en el A¶o 2025ò, en el cual se detallan las ordenanzas tratadas y 

aprobadas por el Concejo Cantonal de La Libertad, indicando las respectivas 

sesiones en las que fueron conocidas, discutidas y aprobadasΥ 
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LISTADO DE ORDENANZAS  

No. 001.- άhw59b!b½! a¦bL/Lt![ 59 /w9!/Ljb 59 [! 9atw9{! t¨.[L/! a¦bL/Lt![ t!w! 9[ 
TRATAMIENTO DE LA DISPOSICIÓN FINAL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS DEL CANTÓN LA LIBERTAD 
LIBERASEO-9tέ, fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en las sesiones 
extraordinaria del 27 de enero del 2025 y ordinaria del 30 de enero del 2025. 

No. 002 "PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA SUSTITUTIVA DE LETREROS, PUBLICIDAD Y MOBILIARIO 
URBANO DEL CANTÓN LA LIBERTAD" fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La 
Libertad, en las sesiones ordinarias celebradas los días 23 y 30 de enero del 2025. 

No. 003 άhw59b!b½! {¦{¢L¢¦¢L±! t!w! [! /w9!/LjbΣ /hbChwa!/LjbΣ w9D¦[!/Ljb ¸ 
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD" 
fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en las sesiones ordinarias 
celebradas el 13 de marzo del 2025, y el 20 de marzo, suspendida y reinstalada el 27 de marzo del 2025. 

No.  004 "ORDENANZA QUE PROMUEVE Y GARANTIZA LOS DERECHOS DE LOS JÓVENES DEL CANTÓN LA 
LIBERTAD " fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en la sesión 
ordinaria celebrada el 11 de septiembre, suspendida y reinstalada el 23 de septiembre del 2025, y sesión 
ordinaria celebrada el 13 de octubre del 2025 

No. 005 "REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL AVALÚO DE LOS CATASTROS PREDIALES URBANOS 
PARA EL BIENIO 2024-нлнрέ ŦǳŜ conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en 
la sesión ordinaria celebrada el 23 de octubre del 2025, y extraordinaria del 29 de octubre del 2025 

No. 006 "ORDENANZA MUNICIPAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE RECICLAJE 
INCLUSIVO PARA EL CANTÓN LA LIBERTAD" fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de 
La Libertad, en las sesiones ordinaria celebrada el día 08 de octubre del 2025, y ordinaria del 14 de 
noviembre, suspendida y reinstalada el 18 de noviembre del 2025. 

No. 007 "ORDENANZA PARA LA PRIMERA REFORMA PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO ECONÓMICO 2025 
DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD" fue conocida, 
discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en las sesiones ordinarias celebradas los días 
18 y 25 de noviembre del 2025 

No. 008 "ORDENANZA DE APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO, PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2026, DEL 
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD" fue conocida, 
discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en las sesiones extraordinarias celebradas los 
días 04 y 10 de diciembre del 2025 

No. 009 "ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACIÓN DE CATASTROS PREDIALES URBANOS, LA 
DETERMINACIÓN DEL AVALÚO DE LA PROPIEDAD, EMISIÓN, ADMINISTRACIÓN Y RECAUDACIÓN DEL 
IMPUESTO A LA PROPIEDAD URBANA DEL CANTÓN LA LIBERTAD PARA EL BIENIO 2026 - 2027 " fue 
conocida, discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de La Libertad, en las sesiones extraordinarias 
celebradas los días 08 y 09 de diciembre del 2025. 
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No. 010 "PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA DE DETERMINACIÓN DE LA TASA DE RECOLECCIÓN Y 
TRATAMIENTO DE DESECHOS SÓLIDOS DEL CANTÓN LA LIBERTAD" fue conocida, discutida y aprobada por 
el Concejo Cantonal de La Libertad, en la sesión extraordinaria celebrada el día 09 de diciembre y ordinaria 
celebrada el día 11 de diciembre del 2025. 

 

5.- CONVENIOS 2025 

En cumplimiento de mis funciones como concejal Principal y Vicealcaldesa 

del cant·n La Libertad y como parte de las atribuciones de fiscalizaci·n, 

legislaci·n y apoyo a la gesti·n institucional del Gobierno Aut·nomo 

Descentralizado Municipal, particip® en el conocimiento y aprobaci·n de 

convenios de cooperaci·n interinstitucional orientados al fortalecimiento de 

las pol²ticas p¼blicas, el desarrollo educativo, la formaci·n acad®mica y la 

articulaci·n institucional en beneficio de la ciudadan²a. 

 

Los convenios aprobados durante el per²odo correspondiente constituyen 

instrumentos de coordinaci·n y cooperaci·n entre el GAD Municipal de La 

Libertad y diversas instituciones p¼blicas y privadas, permitiendo impulsar 

acciones conjuntas en materia de capacitaci·n, pr§cticas pre-profesionales, 

asistencia t®cnica y fortalecimiento institucional. 

  

En tal virtud, se anexa el cuadro denominado ñConvenios Aprobadosò, en el 

cual se detallan los instrumentos de cooperaci·n conocidos y aprobados en 

sesiones del Concejo Cantonal de La Libertad 
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CONVENIOS APROBADOS  2025 

No. 001.-CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GAD MUNICIPAL DE 
LA LIBERTAD Y LA FUNDACIÓN CONSULTING GROUP ECUADOR  

No. 002,CONVENIO ESPECÍFICO DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES ENTRE EL GAD MUNICIPAL DE LA 
LIBERTAD Y EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO DE FORMACIÓN PROFESIONAL, ADMINISTRATIVA Y 
COMERCIAL CON CONDICIÓN UNIVERSITARIO, PARA LA FORMACIÓN PRÁCTICA EN EL ENTORNO LABORAL 
REAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN, 
TECNOLOGÍA SUPERIOR EN MARKETING, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, TECNOLOGÍA 
UNIVERSITARIA EN COMERCIO INTERNACIONAL Y NEGOCIOS ELECTRÓNICO, DISEÑO DE ANIMACIÓN Y 
ARTE DIGITAL CON NIVEL EQUIVALENTE A TECNOLOGÍA SUPERIOR, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN 
SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ENERGÍAS 
ALTERNATIVAS, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN CONTABILIDAD Y TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO 
EXTERIOR, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, ASISTENCIA EN EDUCACIÓN 
INCLUSIVA CON NIVEL EQUIVALENTE A TECNOLOGÍA SUPERIOR.  

No. 003, CONVENIO No. 5 - COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GAD MUNICIPAL DE LA 
LIBERTAD Y LA COORDINACIÓN ZONAL DE EDUCACIÓN ZONAL 5. 
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6.- FISCALIZACIONES  

¶ Funcionamiento general del Mercado # 4. 

¶ Convenio suscrito entre el Gobierno Autónomo 

Descentralizado del cantón La Libertad y el ECU 911. 

¶ Informe técnico sobre situación actual Financiera del el 

Gobierno Autónomo Descentralizado del cantón La Libertad. 

¶ Construcción del Estadio 14 de julio en el sector Velasco 

Ibarra . 

¶ Listado de los estudios de factibilidad (técnica, ambiental, 

económica, social de la actual administración.  
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7.- ACTIVIDADES 2025 

Enero  

¶ Atención a usuarios  

¶ Inauguración de aulas en la escuela las Minas junto a la Ministra de 

Educación. 

¶ Premiación del concurso de Oratoria a estudiantes intercolegial.    

¶ Sesiones de Concejo. 
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Febrero  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo 

¶ Construcción de la cubierta de la escuela de educación básica 11 de 

diciembre  

¶ Brigadas Social en el cantón  

¶ Cine familiar sector 6 de enero  

¶ Bingo solidario sector el Bosque  
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Marzo   

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo 

¶ Firma de convenio entre Gad municipal del CANTON La libertad y el Ministerio 

de Educación. 

¶ Encuentro a la cumbre Internacional de Perú. 

¶ Marcha por el día internacional de la mujer. 

¶ Cine familiar en los sectores Propicia, Abdón Calderón, Virgen Inmaculada. 

¶ Brigada social en el cantón compromiso interinstitucional. 

¶ Construcción de la cubierta metálica en la Unidad Educativa La Libertad.  
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Abril  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Supervisión del avance de la obra de cubierta metálica de la Unidad Educativa 

José Pedro Varela. 

¶ Recorrido para constatar límites entre los cantones La Libertad y Salinas. 

¶ Desfile cívico, sesión solemne por los 32 años de cantonización. 

¶ Ayuda técnica humanitaria. 

¶ Construcción de obra en la Unidad Educativa Península de Santa Elena. 

¶ Brigada médica para vivir mejor  en el sector Las Palmeras.  
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Mayo  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Actividad por el día de las madres en el sector colinas de La Libertad. 

¶ Visita al ministerio de Deporte en la ciudad de Guayaquil. 

¶ Inauguración de cubierta en la Unidad Educativa La Libertad 
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Junio  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Visitamos las Unidades Educativas en el Dia del Medio Ambiente. 

¶ Celebramos el día del niño, un paseo con la Vice.  

¶ Inauguración del Centro GERONTOLOGICO DEL GAD MINUCIPAL. 

¶ ELECCION DE REINA DEL SECTOR 5 DE Junio. 

¶ Inauguración de la construcción de la cubierta de la Unidad Educativa José García 

Cando. 

¶ Inauguración de alcantarillado del sector Panorama  
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Julio  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Inauguración de nueva cubierta en la Unidad Educativa 11 de Diciembre. 

¶ Brigada medica una mano amiga en el sector 10 de agosto, Simón Bolívar,  

¶ Ayuda técnica humanitaria familia Ortiz. 

¶ Entrega de obra de la sede barrial Los Girasoles.  
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Agosto  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Socialización de alcantarillado pluvial en el sector San Raymundo. 

¶ Brigada médica una mano amiga en el sector las terrazas, Abdón Calderón.  

¶ Posesión de la nueva directiva del sector 10 de Agosto, Jose Tamriz Mora, Jaime 

Roldos Aguilera y Iván Abad Guerra.  

¶ Desfile cívico cultural, sesión solemne por los 498 años de descubrimiento de la 

Península de Santa Elena.  

¶ Reunión con gerente de CNEL para coordinar pronta atención a los usuarios.  
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Septiembre  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Posesión de la nueva directiva Ciudadela UNE. 

¶ BRIGADA MEDICA UNA MANO AMIGA EN EL SEVCTOR Jaime Nebot, 

mercado 25 de septiembre,  

¶ Sesión solemne y elección de la Reina del sector Virgen Inmaculada. 
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Octubre  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Brigadas médicas una mano amiga en los sectores 7 de septiembre, Rocafuerte, 

Rio Achallan, Las Palmeras, las vegas  

¶ Socialización del proyecto de Ordenanza de Reciclaje Inclusivo. 
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Noviembre  

¶ Atención a usuarios  

¶ Sesiones de Concejo. 

¶ Ayuda técnica humanitaria por incendio 

¶ Desfile cívico y cultura, sesión solemne por los 18 años de la Provincialización 

de Santa Elena. 

¶ Visita interinstitucional con CNEL en el sector Villas de La Libertad  

¶ Aprobación en segunda instancia de la ORDENANZA DEL Reciclaje Inclusivo 

para la Implementación de Políticas Públicas.  
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CONCLUSIONES 

En cumplimiento de los principios constitucionales de transparencia, participación 

ciudadana y control social establecidos en la Constitución de la República del Ecuador y 

en el Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización 

(COOTAD), presento a la ciudadanía la presente Rendición de Cuentas como un ejercicio 

democrático de responsabilidad pública, compromiso institucional y respeto al mandato 

conferido por el pueblo. 

Durante este per²odo de gesti·n, en calidad de Concejal Principal y Vicealcaldesa, se ha 

trabajado con responsabilidad, ®tica y vocaci·n de servicio, impulsando acciones 

orientadas al fortalecimiento del desarrollo cantonal, la fiscalizaci·n de los recursos 

p¼blicos, la elaboraci·n y an§lisis de ordenanzas, as² como la promoci·n de pol²ticas 

p¼blicas en beneficio de los sectores m§s vulnerables de nuestro territorio. 

Cada una de las actividades ejecutadas ha estado encaminada a fortalecer la 

gobernabilidad local, promover la participación ciudadana y contribuir al mejoramiento 

de la calidad de vida de la población, manteniendo siempre una gestión cercana a las 

necesidades de la comunidad y articulada con los principios de eficiencia, equidad y 

justicia social. 

La rendición de cuentas no constituye únicamente una obligación legal, sino también un 

compromiso moral con la ciudadanía, que permite transparentar las acciones realizadas, 

evaluar los avances alcanzados e identificar nuevos desafíos para continuar construyendo 

un cantón más inclusivo, participativo y sostenible. 

Finalmente, reitero mi firme compromiso de continuar trabajando con honestidad, 

responsabilidad y dedicación, fortaleciendo el servicio público y promoviendo iniciativas 

que impulsen el desarrollo integral del cantón, siempre en beneficio del bienestar 

colectivo y del progreso de nuestra comunidad. 
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ANEXOS 1 (CONVENIOS) 

 

 

 

 

CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA FUNDACION CONSULTING GROUP  ECUADOR - LA LIBERTAD 

Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN LA LIBERTAD  

 

COMPARECIENTES:  

 

Comparecen a la celebración del presente convenio específico de cooperación 

interinstitucional, por una parte, el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del 

cantón La Libertad, representado por el Sr. Francisco Tamariz Guerrero, en su calidad 

de Alcalde, de conformidad con el documento que se adjunta como habilitante, parte a 

la cual de ahora en adelante y para los efectos jurídicos del presente instrumento se podrá 

denominar ñEL MUNICIPIOò; y, por otra parte, la Fundación Consulting Group 

Ecuador - La Libertad, legalmente representado por la Lcda. Teresa Antonia Solis Loor, 

de conformidad con el documento que se adjunta como habilitante, parte a la que en 

adelante se le podrá denominar ñFCGEò. 

 

Los comparecientes, a quienes en adelante se denominará "las Partes", capaces para 

contratar y obligarse, en las calidades que representan, libre y voluntariamente acuerdan 

suscribir el presente convenio específico, al tenor de las siguientes cláusulas: 

 

CLÁUSULA  PRIMERA.  - ANTECEDENTES: 

 

1. La Constitución de la República del Ecuador ordena: 

 

ñArt.32.- La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realización se vincula al 

ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentación, la educación, 

la cultura física, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan 

el buen vivir. 

 

El Estado garantizará este derecho mediante políticas económicas, sociales, culturales, 

educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin exclusión a programas, 

acciones y servicios de promoción y atención integral de salud, saludsexual y salud 

reproductiva. La prestación de los servicios de salud se regirá por los principios de 

equidad, universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, 

precaución y bioética, con enfoque de género y generacional. 

 

Art.35.- Las personas adultas mayores, niñas, niños y adolescentes, mujeres 

embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes 

adolezcan de enfermedades catastróficas o de alta complejidad, recibirán atención 

prioritaria y especializada en los ámbitos público y privado. La misma atención 

prioritaria recibirán las personas en situación de riesgo, las víctimas de violencia 

doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado 

prestará especial protección a las personas en condición de doble vulnerabilidad. 

 

Art.226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o 

servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán 

solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la 

ley. Tendrán el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer 

efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitución. 
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Art.227.- La administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige 

por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 

descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y 

evaluación. 

 

Art.238.- Los gobiernos autónomos descentralizados gozarán de autonomía política, 

administrativa y financiera, y se regirán por los principios de solidaridad, 

subsidiariedad, equidad interterritorial, integración y participación ciudadana. En 

ningún caso el ejercicio de la autonomía permitirá la secesión del territorio nacional 

(é). 

Art.260.- El ejercicio de las competencias exclusivas no excluirá el ejercicio concurrente 

de la gestión en la prestación de servicios públicos y actividades decolaboración y 

complementariedad entre los distintos niveles de gobierno. 

 

Art.264.- Los gobiernos municipales tendrán las siguientes competencias exclusivas sin 

perjuicio de otras que determine la ley: (é) 

7. Planificar, construir y mantener la infraestructura física y los equipamientos de salud 

y educación, así como los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural y 

deportivo, de acuerdo con la ley. (é) 14. Gestionar la cooperaci·n internacional para 

el cumplimiento de sus competencias. (é)ò 

 

1. El Código Orgánico Administrativo dispone: 

 

ñArt.28.- Principio de colaboración. Las administraciones trabajarán de manera 

coordinada, complementaria y prestándose auxilio mutuo. Acordarán mecanismos de 

coordinación para la gestión de sus competencias y el uso eficiente de los recursos. 

 

La asistencia requerida solo podrá negarse cuando la administración pública de la que se 

solicita no esté expresamente facultada para prestarla, no disponga de mediossuficientes 

para ello o cuando, de hacerlo, causaría un perjuicio grave a los intereses cuya tutela tiene 

encomendada o al cumplimiento de sus propias funciones. 

 

Las administraciones podrán colaborar para aquellas ejecuciones de sus actos que 

deban realizarse fuera de sus respectivos ámbitos territoriales de competencia. 

 

En las relaciones entre las distintas administraciones públicas, el contenido del deber de 

colaboración se desarrolla a través de los instrumentos y procedimientos, que, de manera 

com¼n y voluntaria, establezcan entre ellas.ò 

 

2. El  GOBIERNO  AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL 

CANTÓN LA LIBERTAD, es un órgano descentralizado del Estado, administrador, 

gestionador, facilitador y regulador de bienes y servicios públicos permanentes, de 

calidad, con eficiencia, cobertura y acceso, mediante procesos, programas y proyectos 

inclusivos, participativos, transparentes para la sociedad, aplicando la solidaridad, el 

respeto, la responsabilidad y equidad. 

 

3. La Fundación CGE es un organismo no gubernamental con personería jurídica 

concedida por el Ministerio de Salud Pública a través de Acuerdo Ministerial Nº 0083- 

2017. 
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La Fundación CGE es un organismo de primera respuesta especializado en el área de la 

salud, que cuenta con un programa desarrollado e implementado de servicios de 

ambulancias a la orden del SIS-ECU 9-1-1. 

 

CLÁUSULA  SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:  

 

Objetivo General. - Las partes celebran el presente convenio específico con el objeto 

de instrumentar la cooperación interinstitucional dentro del ámbito de sus competencias 

para hacer efectivo el goce de sus objetivos, específicamente para desarrollar programas 

de voluntariado práctico, rehabilitación física -enfermería- atención pre hospitalaria ï 

párvulos. 

 

Objetivos Específicos 

 

a) Contribuir a la capacitación, actualización, especialización y perfeccionamiento 

de los voluntarios del campo de la salud, que se especialicen en el área de 

Enfermería, Rehabilitación Física, Atención pre hospitalaria avanzada, 

P§rvulosentre otras de ñCGEò. 

 

b) Orientar el proceso de servicio hacia un cambio de actitud en los voluntarios y 

personal de salud, para la atención integral de los problemas de Salud. 

 

c) Fortalecer la formación de los voluntarios en actitudes éticas basadas en 

elprincipio de beneficencia, autonomía y justicia, así como los derechos del 

paciente expresados en el consentimiento informado. 

 

d) Contribuir a mejorar la formación de los profesionales de las ciencias de 

la salud, desarrollando actividades de capacitación bajo los principios de 

interdisciplinariedad, trabajo en equipo, análisis de procesos y auto evaluación. 

 

e) Incentivar y promover la investigación y la capacitación en salud, considerando 

lo siguiente; 

 

Campos: capacitación, epidemiológico, clínico, básico y social. 

CLÁUSULA  TERCERA. - OBLIGACIONES  DE LAS PARTES: 

Para el cumplimiento de los objetivos descritos en el presente convenio, las partes se 

comprometen a cumplir las siguientes obligaciones: 

a. Obligaciones del GOBIERNO AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD  

 

1.- Garantizar el funcionamiento pleno de los servicios correspondientes, equipos 

médicos y materiales de trabajo. 

 

2.- Establecer en coordinación con la Fundación CGE - La Libertad, los mecanismos 

operativos permanentes de seguimiento y evaluación al voluntario. 
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 3.- Garantizar el buen trato y protección a los voluntarios que acuden a sus 

instalaciones,a realizar voluntariado práctico, todo aquello como parte del presente 

convenio institucional. 

 

a. Obligaciones de la Fundación CGE - La Libertad:  

 

a) Proporcionar a los voluntarios la capacitación en el área de Enfermería, 

Rehabilitación Física, Atención Prehospitalaria avanzada y Párvulos las 

condiciones de servicio necesarias para posibilitar el cumplimiento de los 

objetivos del presente convenio específico. 

 

b) Administrar y ejecutar el programa de voluntariado en el área de Enfermería, 

Rehabilitación Física, Atención Prehospitalaria avanzada y Párvulos del área 

de la salud vigente. 

 

c) Coordinar el plan de voluntariado para cada nivel, detallando el lugar, 

duracióny ubicación. 

 

d) Establecer los procesos de seguimiento control y evaluación al desempeño 

asistencial de los voluntarios de acuerdo a los reglamentos correspondientes. 

 

e) Para la ejecución de este convenio y preparación de los voluntarios, se 

ejecutaráy observará de acuerdo a la malla curricular aprobada empleando los 

recursos tecnológicos, físicos y recursos humanos idóneos para la capacitación 

y formación de los voluntarios. 

 

f) Velar por que cada uno de los voluntarios, acate y cumpla los reglamentos y 

disposiciones emitidos por ñEL MUNICIPIOò, en las cuales se encuentran 

realizando sus prácticas voluntarias. 

g) Garantizar que los voluntarios cumplan las normas de bioseguridad, en todo 

momento. 

 

h) Garantizar un seguro de riesgo para cada voluntario antes del inicio de su 

voluntariado; por lo que se deslinda al GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD de 

cualquier responsabilidad ante un altercado dentro del voluntariado. 

b. Obligaciones conjuntas: 

 

1. Las partes se comprometen en alinear sus procesos teniendo como eje 

longitudinal y transversal a la bioética. 

 

2. Facilitar y coordinar actividades con los grupos de trabajo institucional que se 

requiera para la ejecución del objeto de este convenio. 

 

3. Coordinar las estrategias y acciones necesarias para la implementación de este 

convenio. 
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1. Cada una de las partes designará un delegado para coordinar el seguimiento del 

convenio. 

CLÁUSULA  CUARTA.  - VOLUNTARIADO:  

 

Debido a la naturaleza del área de Enfermería, Rehabilitación Física, Atención 

Prehospitalaria y Párvulos, los voluntariados serán enviados a los responsables de 

administrar el convenio con una anticipación de mínimo 10 días en donde se detallará 

información de los voluntarios a realizar sus voluntariados y el tutor a cargo. 

 

CLÁUSULA  QUINTA. - PLAZO:  

 

El presente convenio tendrá una vigencia de 1 año, contado a partir de la fecha de su 

suscripción, pudiendo renovarse cada año, de así convenirlo las partes expresamente, de 

forma escrita y previa presentación de los informes técnicos pertinentes que acrediten su 

necesidad y conveniencia a los intereses sociales e institucionales. 

 

CLÁUSULA  SEXTA. - LUGAR  DE EJECUCIÓN:  

 

El lugar de ejecución del programa será la ciudad de La Libertad, provincia de Santa 

Elena. 

 

CLÁUSULA  SÉPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD  

 

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad respecto de la información 

derivada de las actividades de cooperación, por lo que no podrán trasmitirla a terceros 

sin la previa autorización por escrito de la parte que posea la titularidad, así como 

utilizarla exclusivamente para el propósito para el cual fue proporcionada. 

 

CLÁUSULA  OCTAVA. - DECLARACIONES  ESPECIALES 

 

Bajo ningún concepto, el presente convenio se convertirá en relación de dependencia 

laboral con la Fundación CGE relacionado con su personal y los voluntarios que tenga 

bajo su responsabilidad. 

 

EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN 

LA LIBERTAD, no será responsable de los sueldos y salario del personal docente 

contratado o de los voluntarios que prestan servicios en sus distintas instalaciones. En el 

evento que el GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN LA LIBERTAD sea requerida administrativa o judicialmente para el pago de 

los derechos y prestaciones laborales de alguno de los estudiantes o personal de 

Fundación CGE ï La Libertad, esta se obliga en sufragar todos los gastos que incurriera 

en  EL  GOBIERNO  AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL 

CANTÓN LA LIBERTAD incluido los gastos judiciales y honorarios de abogado 

defensor que se viera obligado a contratar para ejercer la defensa de los intereses de EL 

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LA 

LIBERTAD. 
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CLAUSULA  NOVENA. - MODIFICACIONES:  

 

En cualquier tiempo durante la vigencia de este convenio, las partes, de común acuerdo, 

podrán modificar su contenido, para lo que se firmará un Adendum al mismo, en el que 

constarán las modificaciones realizadas, lo que deberá constatarse con los informes 

técnicos y legales correspondientes. 

 

CLÁUSULA  DÉCIMA.  - TERMINACIÓN:  

Este instrumento legal podrá terminar por las siguientes causas: 

1.- Por mutuo acuerdo de las partes; y, 

2.- Por causas de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con lo dispuesto en el 

Código Civil. 

 

Se considerará incumpliendo de las partes cuando el objeto y los compromisos 

asumidos no se efectúen de acuerdo a lo estipulado en el presente convenio; para el 

efecto, si una de las partes quisiera dar por terminado este compromiso antes del tiempo 

establecido, tendrá la obligación de comunicarlo por escrito a la otra, con treinta días de 

anticipación, informando cuáles son las razones o motivos de la terminación. 

 

CLÁUSULA  DÉCIMA  PRIMERA.  - DIVERGENCIAS Y  CONTROVERSIAS:  

 

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las 

obligaciones pactadas, las partes procurarán resolverlas directamente y de común acuerdo. 

 

De no existir dicho acuerdo, podrán someter la controversia al proceso de mediación. 

 

CLÁUSULA  DÉCIMA  SEGUNDA. - DOMICILIO  Y NOTIFICACIONES:  

 

Para todos los efectos legales de este convenio las partes convienen en señalar su 

domicilio en la ciudad de La Libertad. 

Para efectos de comunicación o notificaciones, las partes señalan como su dirección, las 

siguientes: 

¶ EL GOBIERNO AUTONOMO  DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL 

DEL CANTÓN LA LIBERTAD  

Dirección: Barrio 28 de Mayo, Av. Eleodoro Solórzano, calle 11, diagonal al 

C.C. El Paseo Shopping. 

Teléfono: 04-3711955 

Página web: http://www.lalibertad.gob.ec 

 

¶ FUNDACIÓN  CGE SEDE LA  LIBERTAD  

Barrio: Rocafuerte Av. Cuarta y 

Calle 23 esq. 

Teléfono:0967061222-0968799152 
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CLÁUSULA  DÉCIMA  TERCERA. - CESIONES: 

 

Este convenio es de carácter obligatorio para las partes y tendrá los efectos previstos en 

el mismo. De ninguna manera las partes podrán ceder sus derechos y obligaciones 

constantes en este instrumento sin el consentimiento expreso de ambas. 

 

CLÁUSULA  DÉCIMA  CUARTA.  - ACEPTACIÓN:  

 

En señal de conformidad con todas las cláusulas establecidas, las partes suscriben el 

presente convenio, en dos ejemplares de igual contenido y efecto legal, en la ciudad de 

La Libertad 04 de febrero de 2025 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
Firmado  electrónicamente  por:  

FRANCISCO EUGENIO 
TAMARIZ GUERRERO 

 

SR. FRANCISCO TAMARIZ  GUERRERO 

ALCALDE DE LA LIBERTAD  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Firmado  electrónicamente  por:  

TERESA ANTONIA 
SOLIS LOOR 

 

LCDA. TERESA SOLÍS LOOR 

FUNDACIÓN  CGE ïLA  LIBERTAD  
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CONVENIO ESPECÍFICO DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES ENTRE EL 

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO DE FORMACIÓN PROFESIONAL, 

ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL CON CONDICIÓN UNIVERSITARIO Y EL 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN LA 

LIBERTAD,  PARA LA  FORMACIÓN  PRÁCTICA  EN EL ENTORNO LABORAL  REAL  DE 

LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TECNOLOGÍA SUPERIOR EN 

ADMINISTRACIÓN, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN MARKETING, TECNOLOGÍA 

SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, TECNOLOGÍA UNIVERSITARIA EN 

COMERCIO  INTERNACIONAL  Y NEGOCIOS ELECTRÓNICO,  DISEÑO DE ANIMACIÓN 

Y ARTE DIGITAL CON NIVEL EQUIVALENTE A TECNOLOGÍA SUPERIOR, 

TECNOLOGÍA  SUPERIOR EN SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, 

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ENERGÍAS ALTERNATIVAS, TECNOLOGÍA SUPERIOR 

EN CONTABILIDAD Y TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, 

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, ASISTENCIA EN 

EDUCACIÓN INCLUSIVA CON NIVEL EQUIVALENTE A TECNOLOGÍA SUPERIOR  

 

PRIMERA:  COMPARECIENTES.  - 

1.1.- En la ciudad de Guayaquil, a los diecisiete (17) días del mes de Febrero del año 2025, comparecen 

las partes libre y voluntariamente por así convenir a sus mutuos intereses a la celebración del presente 

Convenio de Prácticas Pre Profesionales, por una parte el INSTITUTO SUPERIOR 

TECNOLÓGICO DE FORMACIÓN PROFESIONAL ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL  

CON CONDICIÓN UNIVERSITARIO , con RUC No. 0992434090001, domiciliado en el cantón 

Guayaquil, provincia del Guayas, en Tungurahua 705 entre Vélez y Luque, legalmente representado 

por la Ph.D. EMMA ZULAY DELGADO SAETEROS , en calidad de RECTORA, a quien en 

adelante y para efectos del presente convenio se le podrá denominar como ñUFò; y por otra parte el, 

GOBIERNO  AUTÓNOMO   DESCENTRALIZADO   MUNICIPAL   DEL  CANTÓN  LA  

LIBERTAD con RUC No. 0960006340001, domiciliado en la provincia de Santa Elena, cantón La 

Libertad, en la dirección Barrio 28 De Mayo Av. Eleodoro Solorzano, legalmente representado por el 

señor FRANCISCO EUGENIO TAMARIZ  GUERRERO, en calidad de REPRESENTANTE 

LEGAL , a quien en lo posterior se denominará ñGADò. 

SEGUNDA: ANTECEDENTES.- 

2.1.- UF es una Institución de Educación Superior, con personería jurídica autónoma legalmente 

registrada y reconocida en el Sistema Nacional de Educación Superior, creado por resolución 354 del 

Ministerio de Educación y Cultura del 17 de febrero de 1983, con registro institucional Nro. 09-035 

otorgado por el CONESUP, hoy Secretaría Nacional de Educación Superior Ciencia Tecnología e 

Innovación SENESCYT con código de registro institucional No. 2258. 

2.2.- UF superó los parámetros de calidad del proceso de evaluación, acreditación y categorización 

llevado a cabo por el Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad de la 

Educación Superior ï CEAACES, suscrito a los 18 días del mes de mayo del 2016. 

2.3.- UF cambió de condición a Instituto Superior Universitario mediante Resolución RPC-SE-09-

No.079-2020, emitida por el ente regulador Consejo de Educación Superior ï CES del día 01 de junio 

del 2020. 

 

2.4.-El Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón La Libertad es una Entidad Pública, 

legalmente constituida, dedicada al desarrollo de actividades administrativas, de planificación 

territorial, prestación de servicios públicos y fomento del desarrollo económico y social en el Cantón 

La Libertad. 
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2.5.- Considerando que las dos instituciones son entidades autónomas, con capacidad jurídica suficiente, 

encaminadas a propiciar el desarrollo integral en sus respectivos ámbitos de ley capaces de establecer 

convenios para perfeccionar permanentemente el desarrollo científico - técnico de su personal, 

potenciando así la formación académica e investigación para beneficio mutuo, se suscribe, el presente 

Convenio de Prácticas Pre Profesionales previo el cumplimiento de los requisitos jurídicos existentes 

en el país. 

 

TERCERA:  OBJETO DEL CONVENIO. - 

3.1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y garantizar la cooperación 

interinstitucional entre las partes a fin de garantizar la ejecución de prácticas pre profesionales en el 

entorno laboral real del GAD para los estudiantes de la carrera de TECNOLOGÍA SUPERIOR  EN 

ADMINISTRACIÓN, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN MARKETING, TECNOLOGÍA 

SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, TECNOLOGÍA UNIVERSITARIA EN 

COMERCIO  INTERNACIONAL  Y NEGOCIOS ELECTRÓNICO,  DISEÑO DE ANIMACIÓN 

Y ARTE DIGITAL CON NIVEL EQUIVALENTE  A TECNOLOGÍA SUPERIOR, 

TECNOLOGÍA  SUPERIOR EN SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, 

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ENERGÍAS ALTERNATIVAS, TECNOLOGÍA SUPERIOR 

EN CONTABILIDAD Y TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, 

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, ASISTENCIA EN 

EDUCACIÓN  INCLUSIVA  CON NIVEL  EQUIVALENTE  A TECNOLOGÍA  SUPERIOR a 

través del desarrollo de actividades de aprendizaje orientadas a la aplicación de conocimientos y/o al 

desarrollo de competencias profesionales en el entorno organizacional e institucional proporcionado 

por el GAD. 

 

CUARTA:  OBJETIVOS DEL CONVENIO.  - 

4.1.- Para el desarrollo del objeto descrito en la cláusula tercera, las partes fijan como objetivos del 

convenio: 

4.1.1.- Fortalecer los conocimientos teóricos y prácticos de la educación de nivel técnico y 

tecnológico superior de los estudiantes del Instituto Superior Tecnológico de Formación 

Profesional Administrativa y Comercial con Condición Universitario, a través de la realización 

de Prácticas Pre Profesionales de formación académica en el entorno laboral real 

4.1.2.- Generar competencias laborales integrales con componentes cognitivos, actitudinales y 

procedimentales en los estudiantes del Instituto Superior Tecnológico de Formación 

Profesional Administrativa y Comercial con Condición Universitario a través del contacto con 

entornos laborales reales. 

4.1.3.- Fortalecer la coordinación entre la docencia y el servicio, a través de la estrategia de 

integración, docencia, asistencia y comunidad. 

4.1.4.- Apoyar la calidad de la prestación de servicios, mediante la intervención progresiva del 

recurso estudiantil, a través de la vinculación laboral, buscando la efectividad de la atención y 

la satisfacción de los usuarios del GAD mediante servicios de calidad. 

 

QUINTA:  RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES.- 

Para el cumplimiento de los objetivos del presente Convenio de Prácticas Pre Profesionales, las partes 

en forma solidaria y voluntaria asumen las siguientes responsabilidades: 

 

5.1.- GOBIERNO AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL CANTÓN LA 

LIBERTAD:  

5.1.1.- No contraer obligaciones de carácter laboral o civil  con los estudiantes ni representantes 

de UF durante la ejecución del proceso de prácticas pre profesionales, exceptuando los casos 
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en que el GAD decida contraer de forma individualizada y voluntariamente con el o los 

estudiantes los respectivos contratos de pasantías al tenor de lo dispuesto en el Instructivo 

General de Pasantías (Acuerdo Ministerial del Ministerio de Trabajo No. MDT-2017-0109), el 

Reglamento del Régimen Académico. 

5.1.2.- Garantizar a los estudiantes de UF el cumplimiento de las 240 horas cronológicas de 

prácticas pre profesionales, de conformidad con el requisito mínimo de duración estipulado en 

el Reglamento del Régimen Académico, que deberán desarrollarse en un horario de 6 horas 

diarias efectivas únicamente en días hábiles. 

5.1.3.- Brindar las facilidades para realizar las prácticas a los estudiantes de la carrera de 

TECNOLOGÍA  SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN,  TECNOLOGÍA  SUPERIOR EN 

MARKETING, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, 

TECNOLOGÍA UNIVERSITARIA EN COMERCIO INTERNACIONAL Y 

NEGOCIOS ELECTRÓNICO, DISEÑO DE ANIMACIÓN Y ARTE DIGITAL CON 

NIVEL EQUIVALENTE A TECNOLOGÍA SUPERIOR, TECNOLOGÍA SUPERIOR 

EN SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, TECNOLOGÍA 

SUPERIOR EN ENERGÍAS ALTERNATIVAS, TECNOLOGÍA SUPERIOR EN 

CONTABILID AD Y TECNOLOGÍA SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR, 

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, 

ASISTENCIA  EN EDUCACIÓN  INCLUSIVA  CON NIVEL  EQUIVALENTE  A 

TECNOLOGÍA SUPERIOR de UF, de acuerdo a las necesidades académicas de la malla 

curricular, en el área pertinente, previa coordinación con los responsables de esta actividad. 

5.1.4.- Designar un tutor empresarial que coordine y difunda con los responsables de las 

diferentes áreas pertinentes, la participación de los estudiantes de acuerdo a la planificación 

establecida. 

5.1.5.- Comunicar al tutor académico de UF cualquier anomalía suscitada con la participación 

de los estudiantes a fin de corregir y mejorar el conocimiento teórico - práctico. 

5.1.6.- Brindar acceso al tutor académico designado por UF para realizar los seguimientos y/o 

supervisiones de las prácticas pre profesionales, de forma virtual y/o presencial. 

5.1.7.- Socializar y notificar a los estudiantes previo al inicio de las prácticas pre profesionales 

las normas y procedimientos de obligatorio cumplimiento dentro del entorno institucional. 

5.1.8.- Una vez concluida la práctica y como constancia del desempeño de los estudiantes, 

validar mediante sello y firma de responsabilidad del tutor empresarial, el informe emitido por 

el tutor académico de UF. 

5.1.9.- Difundir entre su personal los diferentes cursos de capacitación que organice UF. 

5.1.10.- Autorizar el uso de sus logos, marcas, signos distintivos, nombre comercial y/o razón 

social para la socialización de la existencia del proceso de cooperación y de los resultados 

obtenidos de las actividades, planes, programas y acciones implementadas a raíz de la 

aplicación de este convenio a través de los medios físicos y/o electrónicos institucionales de 

UF. 

 

 

5.2.- UF: 

5.2.1.- Solicitar con anticipación a través del delegado de seguimiento adscrito al presente 

convenio, la aceptación y asignación de los estudiantes de las diferentes carreras ofertadas por 

UF y descritas en este instrumento en los espacios institucionales bajo la administración del 

GAD, para la ejecución de su periodo de prácticas pre profesionales, los cuales serán aceptados 

por el GAD de conformidad con sus necesidades y capacidades institucionales. 

5.2.2.- Designar un tutor académico, con la especialización conforme al área de conocimiento 

objeto de la carrera, como responsable de la supervisión y evaluación de las actividades, de 

acuerdo a los reglamentos y planificación respectiva del GAD. 

5.2.3.- Informar al GAD las competencias de los estudiantes de acuerdo a su nivel académico. 
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5.2.4.-Asignar al tutor académico, un grupo de cinco estudiantes por rotación en las diferentes 

áreas administrativas, pudiendo distribuirlos según sus posibilidades y el nivel académico de 

los estudiantes. 
5.2.5.- Notificar al GAD el plan de actividades de las prácticas pre profesionales. 

5.2.6.- Socializar y concientizar a los estudiantes asignados para la ejecución de las prácticas 

pre profesionales de la importancia del cumplimiento de las normas y procedimientos de 

cumplimiento obligatorio del GAD. 

5.2.7.- Invitar al personal del GAD a participar en los diferentes cursos de capacitación y 

congresos organizados por UF. 

5.2.8.- Aplicar a los estudiantes las sanciones correspondientes conforme a lo estipulado en el 

Código de Ética y en el Reglamento de Estudiantes en el caso del cometimiento de infracciones 

durante el decurso del ciclo de prácticas pre profesionales. 

 

SEXTA:  FINANCIAMIENTO. - 

6.1.- Los compromisos establecidos por las partes en el presente convenio no implican o significan 

erogación de fondos o transferencias de recursos entre las partes o con un fin determinado, ni 

compromisos presentes o futuros de pagos. 

 

SÉPTIMA:  NATURALEZA  JURÍDICA  DE LA  RELACIÓN. - 

7.1.- La relación entre las partes se limita única y exclusivamente a la cooperación interinstitucional 

para la ejecución del objeto del presente Convenio relativo a la implementación de proyectos de 

prácticas pre profesionales, por lo que no contraen ningún vínculo laboral o civil, ni tampoco relación 

de dependencia con el personal que cada una de ellas requiera o contrate para la ejecución de este 

Convenio. 

 

OCTAVA:  DELEGADOS DE SEGUIMIENTO. - 

Las partes acuerdan designar un delegado de seguimiento individualmente para promover y hacer 

cumplir las condiciones del convenio: 

 

8.1.- delegado por UF: 

Nombre: Lcdo. Christian Ortiz Ramírez 
Cargo: Director de Vinculación con la Sociedad 

Dirección: Tungurahua 705 entre Vélez y Luque. 

Teléfono: 3709910 ext. 1100 

E-mail:  vinculacion.uf@formacion.edu.ec; direccion.vinculacion@formacion.edu.ec 

Pág. Web: www.formacion.edu.ec 

 

8.2.- Delegado por el GOBIERNO AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL 

CANTÓN LA LIBERTAD  

Nombre: Ab. Moreno Ponce María Estefania 

Cargo: Directora de Talento Humano del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del 

cantón La Libertad. 

Dirección: Barrio 28 de Mayo, Av. Eleodoro Solórzano, calle 11, diagonal al C.C. El Paseo 

Shopping. 

Teléfono: 0990779112 ï 04-3711955 ext. 2101 

E-mail:  maria.moreno.ponce@lalibertad.gob.ec / alcaldia@lalibertad.gob.ec 

Pág. Web: http://www.lalibertad.gob.ec 
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NOVENA:  DURACIÓN,  TERMINACIÓN  Y MODIFICACIONES. - 

9.1.- El presente Convenio tendrá una duración de TRES (3) años contados a partir de la fecha de 

suscripción del instrumento, y podrá renovarse automáticamente por períodos iguales y sucesivos si el 

GAD o UF no manifiestan su voluntad de modificarlo o darlo por terminarlo, notificando para el efecto 

por escrito con al menos treinta (30) días de antelación a la fecha de expiración. 
9.2.- Adicionalmente, el presente Convenio se dará por terminado por las siguientes causas: 

a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no afecte a terceros. 

b) Por sentencia ejecutoriada o resolución que declare la terminación o nulidad del Convenio, por 

pedido de cualquiera de las partes. 

c) Por fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con lo que dispone el artículo 30 del Código 

Civil, por lo cual fuera imposible ejecutar total o parcialmente el objeto de este Convenio. 

 

9.3.- La terminación del presente convenio, por cualquiera de las causales antes señaladas, no afectará 

la conclusión del objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se encuentren 

ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No obstante, la terminación del 

convenio no implicará el pago de indemnización alguna ni entre las partes ni con terceros. 

 

9.4.- Las partes podrán modificar los términos de este Convenio en cualquier momento y de mutuo 

acuerdo a través de la suscripción de un adéndum que se anexará al convenio original. 

 

DÉCIMA:  RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS.- 

10.1.- Toda controversia respecto de la interpretación, cumplimiento, nulidad o ejecución del convenio 

será sometida a un arreglo de forma directa a través de los delegados que las partes designen para tales 

efectos en un plazo no mayor a treinta (30) días, contados a partir de la notificación de cualquiera de 

ellas, señalando la divergencia o controversia surgida. 

10.2.- En caso de imposibilidad de acuerdo entre las partes en los términos descritos en el acápite 

anterior, estas se someterán a su resolución extrajudicial a través de la aplicación de cualquiera de los 

métodos alternativos de resolución de conflictos legalmente reconocidos por la Constitución de la 

República del Ecuador y al tenor de lo descrito en la Ley de Arbitraje y Mediación. 

 

DÉCIMA  PRIMERA:  PROPIEDAD INTELECTUAL,  CONFIDENCIALIDAD  Y 

PROTECCIÓN DE DATOS.- 

11.1.- Las partes convienen en que todos los datos, herramientas y especificaciones técnicas que estas 

se transmitan o compartan entre instituciones con motivo de la celebración del presente convenio, así 

como la información y especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, serán manejadas bajo el 

carácter de confidencial, ya sea que se presente en forma física o digital. 

 

11.2.- Los derechos de propiedad intelectual, derechos de autor y demás naturaleza sobre los 

documentos, estudios, diagnósticos, diversas categorías de publicaciones (en cualquier formato: 

impresos, disco compacto, videos, páginas web, etc.) o información producida bajo este convenio, y las 

actividades de cooperación, serán compartidos de igual manera por las partes, salvo acuerdo escrito en 

contrario. En estos se les dará el debido reconocimiento a las partes y se incorporará tanto el nombre 

como el logo distintivo de ellas. Las partes convienen expresamente que podrán utilizar los resultados 

obtenidos de las actividades que se realicen al amparo del presente instrumento en sus actividades 

profesionales. La divulgación de estos por alguna de las partes deberá realizarse con el previo 

consentimiento por escrito de la otra. 

11.3.- Las partes acuerdan que el uso de logos, marcas, signos distintivos, nombre comercial y/o razón 

social o cualquier otro derivado de la propiedad intelectual de las partes conforme a lo estipulado en la 
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cláusula 5.1.11 se utilizará únicamente conforme a lo descrito en el presente instrumento, caso contrario 

deberá notificarse por escrito de forma previa. 

11.4.- Las partes acuerdan que los datos personales intercambiados o generados a partir de la ejecución 

de las acciones derivadas de la suscripción de este convenio, quedarán bajo el amparo de lo dispuesto 

por la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales y la demás normativa pertinente en la materia. 

 

DÉCIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES QUE FORMAN PARTE DEL 

CONVENIO. - 

12.1.- Los documentos que acreditan la calidad de los intervinientes en la celebración del presente 

Convenio de Prácticas Pre Profesionales son: 

 

a) Nombramiento del señor Alcalde del cantón La Libertad, documento habilitante que acredita 

la condición de representante legal de la entidad formadora y copia de cédula de ciudadanía. 

b) Certificado del RUC de UF, nombramiento y copia de cédula de ciudadanía del representante 

legal. 

 

DÉCIMA  TERCERA:  ACEPTACIÓN  Y SUSCRIPCIÓN. - 

13.1.- Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos 

por la ley, las partes declaran expresamente su aceptación a todo lo acordado en el presente Convenio 

de Prácticas Pre Profesionales, a cuyas estipulaciones se someten y para constancia suscriben este 

instrumento en dos (2) originales de igual contenido y valor. 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
Firmado  electrónicamente  por:  

EMMA ZULAY DELGADO 
SAETEROS Firmado  electrónicamente  por:  

FRANCISCO EUGENIO 
TAMARIZ GUERRERO 

 

PH.D. EMMA  ZULAY  DELGADO  SAETEROS 

RECTORA 

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO DE 

FORMACIÓN  PROFESIONAL ADMINISTRATIVA 

Y COMERCIAL CON CONDICIÓN  

UNIVERSITARIO  

FRANCISCO TAMARIZ  GUERRERO 
ALCALDE  

GOBIERNO AUTÓNOMO  DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD  
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